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EXPOSICION DE MOTIVOS

El Reglamento Orgénico del Ayuntamiento de Sahagun constituye la pieza basica de la
reglamentacién municipal y una manifestacion de la autonomia municipal constitucionalmente
garantizada y la potestad de autoorganizacion que de la misma deriva.

El presente Reglamento Orgéanico se estructura en un titulo preliminar, seis titulos, 148
articulos, una disposicién derogatoria y una disposicion final.

El Titulo Preliminar, contiene una serie de Disposiciones Generales referidas al ambito del
Reglamento, Fuentes Normativas y sus interpretaciones.

El Titulo I, hace referencia a las delegaciones, ambito funcional y extension temporal, eficacia,
modificacion y su revocacion.

El Titulo Il, se refiere a los Grupos Municipales, su constitucion, procedimiento de constitucion,
miembros no adscritos, medios, portavoces, etc.

En el Titulo I, se configuran los 6rganos necesarios del Ayuntamiento contemplados en la Ley
7/1985, de 2 de abril, remitiéndose a las atribuciones sefialadas en dicha Ley para los mismos. Se divide
en cinco Capitulos referidos el primero a la organizacion y funcionamiento del Pleno y al Secretario del
mismo. El capitulo Il referido a las Comisiones informativas. Al Alcalde como 6rgano de maxima
representacion del municipio y sus posibles delegaciones de competencias, asi como a los Tenientes de
Alcalde se refieren los Capitulos Il 'y IV. El Capitulo V recoge y desarrolla las previsiones contenidas en la
Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local para la Junta de Gobierno Local.

El Titulo IV hace mencién a la organizacion complementaria del Ayuntamiento y su
funcionamiento. En él se trata de los Concejales delegados que son aquellos a los que el Alcalde
atribuye funciones directas en la direccion de los asuntos publicos, y se dan funciones a la Junta de
Portavoces.

En el Titulo V se recoge el Estatuto de los miembros de la Corporacién, elaborando un conjunto
de derechos y deberes.
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Por ultimo, el Titulo VI, contiene una serie de disposiciones relacionadas con participacién
ciudadana amparada constitucionalmente. Hace referencia a la consulta popular asi como a las diversas
formas de informaciéon municipal.

TITULO PRELIMINAR. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Alcance del Reglamento

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/1.985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local y la Ley 1/1998 de 4 de Junio reguladora del Régimen Local de la Comunidad de Castilla
y Ledn, el Ayuntamiento de Sahagun, en el ejercicio de su potestad reglamentaria y de autoorganizacion
qgue le reconocen las normas citadas, promueve, por el presente reglamento organico, la regulaciéon de
los siguientes aspectos:

a) Elrégimen organizativo del Ayuntamiento.
b) El funcionamiento de los 6rganos municipales.
c) Elestatuto de los miembros electos de la Corporacién.

d) La participacién ciudadana.

Articulo 2. Fuentes normativas.

1. En la regulacién de las materias objeto de este Reglamento rige la siguiente prelacién de
fuentes:

a) Laley 7/1.985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

b) Los preceptos del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, declarados de caracter
béasico en virtud de su DF 72, en los términos siguientes:

- En las materias reguladas por los cinco primeros titulos, los articulos 1, 2, 3.2, 12,
13, 14, 15, 16, 18, 22 inciso 1°, 25, 26, 34, 48, 49, 50, 52, 54, 56, 58, 59, 69 y 71.

- En las materias reguladas por los Titulos VI y VIl se inferira el caracter basico de sus
preceptos segun disponga la legislacion actual vigente en aquéllas. En todo caso,
tendran caracter basico los articulos 151.a, 167 y 169.

c) La Ley 1/1998 de 4 de Junio reguladora del Régimen Local de la Comunidad de Castilla y
Leon.

d) Los preceptos no basicos del TR 781/1986, de 18 de abril.
e) El Reglamento Organico Municipal (ROM).

f)  El Real Decreto 2.568/1.986, de 28 de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, para aquellas materias
no reguladas o que resulte insuficiente la normativa establecida en el Reglamento Organico.
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2. El presente Reglamento Organico Municipal se aplicara respetando en todo momento el
orden de primacia normativa instaurado por el sistema constitucional y el Estatuto de la Comunidad
Auténoma de Castilla 'y Ledn.

3. Dado el objetivo ordenamental de este Reglamento, su contenido gozara de especial
protecciéon juridica, tanto frente a las Resoluciones y Bandos de la Alcaldia, como a los Acuerdos
Municipales, Ordenanzas y Reglamentos, que no podran contener disposiciones organizativas o de
funcionamiento que contradigan el contenido del mismo, interpretado con arreglo a los principios
juridicos contenidos en el punto segundo del presente articulo.

Articulo 3. Interpretacién y desarrollo del ROM

1. Las normas de este Reglamento podrén se objeto de interpretacién y desarrollo mediante las
disposiciones e instrucciones aprobadas por el Pleno de la Corporaciéon o por la Alcaldia, segun el
régimen de competencias propio de cada uno de estos 6rganos municipales.

2. Cuando el Alcalde haga uso de esta competencia, dara cuenta al Pleno de las disposiciones y
normas aprobadas.

Articulo 4. Principios generales

1. El Ayuntamiento de Sahagun, con personalidad juridica plena, ejerce sus competencias en
régimen de autonomia, y en uso de la potestad de autoorganizacidén municipal desarrolla sus funciones
organizativas, ejecutivas y administrativas de acuerdo con los principios de eficacia, descentralizacion,
desconcentracion, coordinacién y servicio al ciudadano, con sometimiento pleno a la ley y al Derecho.

2. En sus relaciones con los ciudadanos, la administracion municipal actuara de acuerdo con los
principios de transparencia y participacion, debiendo asegurar la plena efectividad de sus derechos vy la
mejora continua de la calidad de los servicios que les presta, asi como impulsar la utilizacién de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién.

Articulo 5. Relaciones del Ayuntamiento

1. Con absoluto respeto a su autonomia y competencias, el Ayuntamiento de Sahagun
fomentara las relaciones con las restantes Administrativas Publicas, con entidades privadas y con
particulares, en aras a la colaboracién que mejor provea la satisfaccion de los intereses generales.

2. Cuando las actividades o servicios locales trasciendan el interés o el ambito territorial del
municipio de Sahagun, procederd la coordinacion de competencia y la colaboracién con las restantes
Administraciones Publicas afectadas.

Articulo 6. Constitucién del Ayuntamiento

La Constitucién del Ayuntamiento se rige por la legislacion de régimen electoral.
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Articulo 7. Organizacién Municipal

La organizacion municipal del Ayuntamiento de Sahagun se estructura en érganos necesarios y
complementarios.

Son érganos necesarios:

a) ElPleno.

b) El Alcalde.

c) Los Tenientes de Alcalde.

d) LaJunta de Gobierno Local.

e) Las Comisiones Informativas

f)  La Comision Especial de Cuentas.

Son érganos complementarios:

a) Los Concejales Delegados.
b) La Junta de Portavoces.

TITULO I. DE LAS DELEGACIONES

Articulo 8. Régimen legal de las delegaciones

Las delegaciones que los distintos érganos del Ayuntamiento puedan efectuar en otros se
regirédn por lo dispuesto en la Ley 30/92, la Ley 7/85 y demds disposiciones legales y reglamentarias.

Articulo 9. Ambito funcional de la delegacién

1. Las delegaciones que un determinado érgano efectle a favor de otro érgano tendran las
atribuciones que se especifiquen en la resolucion o acuerdo de delegacion.

2. Las delegaciones, salvo que en ellas se disponga otra cosa, se entienden otorgadas en el
sentido mas amplio posible para que el 6rgano en quien se delegue pueda llevar a efecto con la mayor
extension posible la adecuada gestion del 4rea, servicio o cometido que le haya sido delegado.

3. Las delegaciones genéricas, cuando con esta expresion se confieran, se referirdn a una o
varias areas o materias determinadas y podran abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios
correspondientes como la de gestionarlos, en general, incluida la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros. A titulo meramente indicativo se sefalan las siguientes:

a) Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar el servicio o servicios y areas respectivas.

b) Ordenar la tramitacion de expedientes por faltas de desobediencia o por infraccion de
ordenanzas o bandos municipales y demas disposiciones de caracter general.

¢) Otorgar autorizaciones o licencias sobre las materias delegadas

d) Resolver mediante Decretos o Resoluciones las cuestiones que afecten a terceros
incluyendo expresamente la facultad sancionadora

e) Firmar todas las disposiciones que sean precisas para el cumplimiento de las
facultades mencionadas

f)  Resolver recursos
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Articulo 10. Extensién temporal de la delegacién

La delegacion de atribuciones se entenderd que lo es por término indefinido, salvo que el
Decreto, la Resolucién o acuerdo de la delegacién disponga otra cosa, o la temporalidad de la misma se
derive de la propia naturaleza de la delegacién.

Articulo 11. Interpretacién de las delegaciones

Corresponde al érgano delegante efectuar las interpretaciones que resulten necesarias con el
objeto de delimitar no solo el alcance de la delegacion conferida, sino también solventar eventuales
solapes con delegaciones otorgadas a otros 6rganos, en cuyo caso deberd adoptarse el Decreto, la
Resolucion o acuerdo correspondiente, notificarlo a los érganos interesados y publicarlo en la forma
legalmente establecida.

Articulo 12. Aceptacion de la delegacion

La delegacion de atribuciones requerird, para ser eficaz, su aceptacion por parte del delegado.
La delegacion se entenderd aceptada tacitamente desde el momento en que el érgano delegado
hubiese hecho uso de la misma o si en el término de tres dias habiles contados desde la notificacion del
Decreto, Resolucién o acuerdo, el miembro u dérgano destinatario de la delegacion no hace
manifestacion expresa ante el 6rgano delegante de que no acepta la delegacién.

Las delegaciones, una vez aceptadas, se entenderdn vigentes mientras no sean revocadas
expresamente, no se cumpla el cometido especifico para el que se confirié la delegacion, o el érgano
delegante avoque para si el conocimiento de algun asunto concreto en la forma establecida por la Ley
30/92, del 26 de noviembre.

Articulo 13. Eficacia de la delegacién

1. La delegacién de atribuciones surtird efecto desde el dia siguiente a la fecha de la resolucién,
salvo que en ella se disponga otra cosa y sin perjuicio de su publicacién por los medios de costumbre,
previa aceptacion.

2. Del contenido de todas las delegaciones y de sus modificaciones se dara cuenta al Pleno en
la primera sesién que se celebre.

Articulo 14. Modificaciones subjetivas

Salvo expresa mencién, las delegaciones conferidas no quedaran revocadas por el mero hecho
de producirse un cambio en la titularidad de la Alcaldia o en la composicién concreta del Pleno o
Comisiones Delegadas o Junta de Gobierno Local, ni tampoco cuando se produzca un cambio en la
titularidad de los érganos directivos.

Articulo 15. Prohibicién de delegacién de competencias recibidas en delegacién

Ningln o6rgano podré delegar en un tercero las atribuciones o potestades recibidas por
delegacién de otro érgano.

Articulo 16. Revocacién o modificacién de delegaciones

La revocacion o modificacién de las delegaciones habrd de adoptarse con las mismas
formalidades que las exigidas para su otorgamiento.

Articulo 17. Avocacién

El érgano delegante podréd avocar para si en cualquier momento el conocimiento sobre algin
asunto concreto con arreglo a la legislacién vigente sobre procedimiento administrativo comun.
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TITULO Il.- DE LOS GRUPOS MUNICIPALES

Articulo 18. Constitucién

1. A los efectos de su actuacidon corporativa, los Concejales se constituiran en grupos
municipales, que se corresponderdn con los partidos politicos, federaciones, coaliciones o agrupaciones
gue hayan obtenido puestos en la Corporacién.

2. Los Concejales que hayan resultado electos perteneciendo a una misma lista electoral
constituirdn un Unico grupo, con independencia del nimero de miembros que lo integren.

3. Ningun Concejal puede pertenecer simultdneamente a mas de un grupo.
Articulo 19. Miembros no adscritos

1. Los miembros de las corporaciones locales que no se integren en el grupo politico que
constituya la formacién electoral por la que fueron elegidos o que abandonen su grupo de procedencia,
tendran la consideracién de miembros no adscritos

2. Cuando la mayoria de los Concejales de un grupo politico municipal abandonen la formacion
politica que presentd la candidatura por la que concurrieron a las elecciones o sean expulsados de la
misma, seran los Concejales que permanezcan en la citada formaciéon politica los legitimos integrantes
de dicho grupo politico a todos los efectos. En cualquier caso, el Secretario del Pleno podra dirigirse al
representante legal de la formacién politica que presenté la correspondiente candidatura a efectos de
gue notifique la acreditacion de las circunstancias sefnaladas.

3. La cuantia de los derechos econémicos de los miembros no adscritos sera establecida por el
Pleno quien en todo caso debera respetarle los emolumentos que estén establecidos por asistencia a
sesiones.

4. El alcance de los derechos politicos de los miembros no adscritos seré el que fije el Pleno
qgue en todo caso debera respetar sus derechos de participacion e intervencién en los Plenos asi como
su participacion en, al menos, una de las Comisiones del Ayuntamiento no resolutivas a eleccion del no
adscrito.

5. Estas previsiones no seran de aplicacién en el caso de candidaturas presentadas como
coalicion electoral, cuando alguno de los partidos politicos que la integren decida abandonarla.

Articulo 20. Procedimiento de constitucién
1. Los grupos politicos se constituirdn mediante escrito dirigido al Presidente y suscrito por
todos sus integrantes, que presentara en la Secretaria General del Pleno dentro de los cinco dias habiles

siguientes a la constitucién de la Corporacién.

2. En el mismo escrito de constitucidon se hara constar la designaciéon de Portavoz del grupo,
pudiendo designarse también suplentes.

3. Si algun concejal no firmase el escrito de constitucion del grupo, ello no impedird su
constituciéon y los no firmantes tendran la consideracién de Concejales no adscritos.
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Articulo 21. Conocimiento por parte del Pleno

De la constitucion de los grupos politicos, de sus integrantes y Portavoces, el Presidente dara
cuenta al Pleno en la primera sesiéon que se celebre tras cumplirse el plazo previsto en el apartado
primero del articulo anterior.

Articulo 22. Situacién de nuevos miembros

Los miembros de la Corporacion que adquieran su condicién con posterioridad a la sesién
constitutiva de la Corporacion, deberan incorporarse a los grupos municipales, conforme a las reglas
acordadas por la Corporacién. Si no se incorporase a este grupo, el concejal, deberé presentar escrito en
tal sentido al Presidente, pasando a tener la condicién de no adscrito.

Articulo 23. Medios

1. La Alcaldia pondra a disposicién de los grupos municipales un local o despacho para
reunirse, y recibir visitas de los ciudadanos asi como la infraestructura minima de medios materiales y
personales para el desarrollo de sus funciones.

2. El Pleno de la Corporacion, con cargo a los presupuestos anuales de la misma, podra asignar
a los grupos politicos una dotacién econémica que debera contar con un componente fijo, idéntico para
todos los grupos y otro variable, en funcién del nimero de miembros de cada uno de ellos, dentro de los
limites que, en su caso, se establezcan con caracter general en las Leyes de Presupuestos Generales del
Estado y sin que puedan destinarse al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio
de la Corporacién o a la adquisicién de bienes que puedan constituir activos fijos de carédcter patrimonial.

3. Los derechos econdmicos y politicos de los miembros no adscritos no podran ser superiores
a los que les hubiesen correspondido de permanecer en el grupo de procedencia. Esta previsién no seré
de aplicacion en el caso de candidaturas presentadas como coalicién electoral, cuando alguno de los
partidos politicos que la integren decida abandonarla.

4. Los grupos politicos deberan llevar una contabilidad especifica de la dotacion a que se refiere
el parrafo segundo de este articulo y que pondran a disposicion del Pleno de la Corporacién, siempre
gue éste lo pida.

Articulo 24. Grupos Municipales

1. Los Grupos Municipales podran hacer uso de locales municipales para celebrar reuniones o
sesiones de trabajo con asociaciones para la defensa de los intereses colectivos, generales o
sectoriales, de los vecinos del municipio, previa autorizacion del Alcalde o Concejal Delegado de
Régimen Interior.

2. El Alcalde o el Concejal responsable del area de Interior establecera el régimen concreto de
utilizacién de locales municipales por parte de los grupos de la Corporacion, teniendo en cuenta la
necesaria coordinacion funcional y de acuerdo con los niveles de representacion politica de cada uno de
ellos.

3. No se permitira este tipo de reuniones coincidiendo con sesiones del Pleno.

Articulo 25. Portavoz

1.- Serd Portavoz de cada grupo municipal el que designe cada uno en el momento de su
constitucion o bien el que asf sea designado por la mayoria de los componentes de la lista respectiva.

2.- El Portavoz de cada grupo sera el encargado de intervenir, normalmente en las
deliberaciones de los asuntos.
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Articulo 26. Designacién de miembros en érganos necesarios o complementarios

Corresponde a los grupos politicos designar, mediante escrito de su Portavoz dirigido al
Presidente y en los términos previstos en cada caso en el presente reglamento, a aquellos de sus
componentes que hayan de representarlos en los 6rganos colegiados integrados por miembros de la
Corporacioén pertenecientes a los diversos grupos.

TITULO Ill.- DE LOS ORGANOS NECESARIOS DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 27. Organos necesarios

1. De conformidad con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local y a lo
establecido en el presente reglamento, la organizacién necesaria del Ayuntamiento se configura del
siguiente modo:

a) El Pleno.

b) El Alcalde.

c) Los Tenientes de Alcalde.

d) La Junta de Gobierno Local.

e) Las Comisiones Informativas

f)  La Comision Especial de Cuentas.

2. Las atribuciones del Alcalde, del Pleno, de la Junta de Gobierno Local y de los demaés
6rganos necesarios son las que vienen determinadas en la Ley Reguladora de las Bases de Régimen
Localy enla Ley 1/1998 de 4 de Junio reguladora del Régimen Local de la Comunidad de Castillay Ledn

CAPITULO I.- EL PLENO

SECCION I.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 28. Definicién

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 122.1 de la Ley 7/1985, el Pleno, formado por
el Alcalde y los Concejales, es el maximo érgano de representacion politica de los ciudadanos en el
gobierno municipal.

Articulo 29. Atribuciones

1. El Pleno ejerce las funciones y atribuciones que le asignan la Ley 7/1985, de 2 de abril, la Ley
1/1998, de 4 de Junio, Reguladora del Régimen Local de la Comunidad de Castilla y Ledn y las demas
que le confieran las leyes.

Articulo 30. Delegacién de competencias

1. El régimen de delegacién de las atribuciones del Pleno es el que establece la Ley 7/1985, de
2 de abril, y seran ejercidas conforme al régimen general contemplado en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.
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2. La delegacion de competencias se adoptara mediante acuerdo plenario y en él se sefalara
no solo el alcance de la delegacién, sino el érgano al que se delega.

SECCION II.- REQUISITOS PARA LA CELEBRACION DE SESIONES

Articulo 31. Régimen legal

Los tipos de sesiones y su convocatoria se regirdn por lo establecido en la Ley 7/85, del 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y por la Ley 1/1998, de 4 de Junio, Reguladora del
Régimen Local de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Articulo 32. Tipos de sesiones
Las sesiones del Pleno pueden ser de tres tipos:

a) Ordinarias.
b) Extraordinarias.
c) Extraordinarias de caracter urgente.

Articulo 33. Pleno extraordinario sobre el estado de la ciudad

1. Con caréacter anual y durante el segundo semestre se celebrard una sesién extraordinaria del
Pleno dedicada al debate del estado de la ciudad. No habra lugar a realizar dicho debate durante el afo
en que se hubiesen celebrado las elecciones municipales.

2. El funcionamiento de este Pleno Extraordinario seré regulado por el Presidente ofda la Junta
de Portavoces y su estructura, dia de celebracion, hora y lugar quedard comunicada a los distintos
portavoces treinta dias antes de la celebracion del mismo.

3. En este Pleno no se adoptaran acuerdos.
Articulo 34. Sesiones ordinarias.

1. Son sesiones ordinarias aquéllas cuya periodicidad esta preestablecida. Dicha periodicidad
sera fijada por acuerdo del propio Pleno adoptado en sesién extraordinaria, que habra de convocar el
Alcalde dentro de los treinta dias siguientes al de la sesién constitutiva de la Corporacién.

2. El Pleno celebra sesién ordinaria como minimo cada tres meses, en los dias y horas que se
filen por él mismo y que podrédn ser cambiados en cualquier momento posterior por dicho 6rgano.
Igualmente el Presidente, por propia iniciativa o a peticién de los Portavoces, por causa justificada podra
variar el dia o la hora de alguna sesién, alejandolo sélo lo imprescindible de los fijados por el Pleno y
comunicandolo a los interesados y publicandolo en el tablén de anuncios con la mayor anticipacion
posible.

3. Las sesiones podrédn celebrarse en primera o segunda convocatoria. La segunda
convocatoria seria dos dias después de la sefialada para la primera o al dia siguiente habil si coincidiese
en festivo. En este caso no serd necesario el envio del orden del dia, pero si la notificacion de su
celebracién en segunda convocatoria.

Articulo 35. Sesiones extraordinarias

1. Son sesiones extraordinarias aquéllas que convoque el Presidente con tal caracter a iniciativa
propia o a solicitud de la cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros de la Corporacién, sin
gue ningun Concejal pueda solicitar mas de tres anualmente. Dicha solicitud habrd de hacerse por
escrito en el que se razone el asunto o asuntos que la motiven firmado personalmente por todos los que
la suscriben. En este Ultimo caso, la celebracién del mismo no podrd demorarse por mas de quince dias
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habiles desde que fuera solicitada, no pudiendo incorporarse el asunto al orden del dia de un Pleno
ordinario o de otro extraordinario con mas asuntos si no lo autorizan expresamente los solicitantes de la
convocatoria.

2. Si el Presidente no convocase el Pleno extraordinario solicitado por el nimero de Concejales
indicado dentro del plazo sefalado, quedard automaticamente convocado para el décimo dia habil
siguiente al de finalizacién de dicho plazo, a las doce horas, lo que sera notificado por el Secretario
General del Pleno a todos los miembros del mismo al dia siguiente de la finalizacién del plazo citado
anteriormente. En ausencia del Presidente o de quien legalmente haya de sustituirle, el Pleno quedara
vélidamente constituido siempre que concurra el tercio del nimero legal de miembros del mismo, en
cuyo caso seréa presidido por el miembro de la Corporaciéon de mayor edad entre los presentes.

Articulo 36. Sesiones extraordinarias de caracter urgente.

1. Son sesiones extraordinarias de caracter urgente las convocadas por el Presidente cuando la
urgencia del asunto o asuntos a tratar no permite convocar la sesién extraordinaria con la antelacion
minima de dos dias habiles exigida legalmente.

2. En este caso debe incluirse como primer punto del orden del dia la ratificacién por el Pleno
de la urgencia de la convocatoria. Si dicha urgencia no resulta apreciada por el Pleno, se levantara la
sesion.

Articulo 37. Finalizacién. Unidad de acto

1. Cualquiera que sea la clase de sesion, habrd de respetar el principio de unidad de acto y
como criterio general, terminara en el mismo dia de su comienzo.

2. Si la sesion terminase sin que se hubiesen debatido y resuelto todos los asuntos incluidos en
el orden del dia, el Presidente podra levantar la sesion.

3. En este caso los asuntos no debatidos habrén de incluirse en el orden del dia de la siguiente
sesion. En todo caso, ninguna sesién tendrd una duracién superior a ocho horas.

4. Durante el transcurso de la sesion, el Presidente podra acordar las interrupciones que estime
convenientes para permitir las deliberaciones de los grupos o por otros motivos. También podré dar un
periodo de descanso, cuando la duracién de la sesion asf lo aconseje.

5. En caso de que se den circunstancias que impidan o dificulten seriamente la continuacién de
la sesion, el presidente podra interrumpirla y decidir, previa consulta con los portavoces de los grupos,
cuéndo se reanuda la sesioén interrumpida o si los asuntos pendientes se incluyen en el Pleno siguiente.

Articulo 38. Orden del dia

1. El orden del dia de las sesiones serd fijado por el Presidente, asistido del Secretario.
Asimismo, podré recabar la asistencia de los miembros de la Junta de Gobierno Local y consultar, si lo
estima oportuno, a los Portavoces de los grupos existentes en la Corporacién.

2. En el orden del dia solo pueden incluirse los asuntos que hayan sido previamente
dictaminados, informados o sometidos a consulta de las Comisiones Informativas que correspondan.

3. El Presidente, por razones de urgencia debidamente motivada, una vez aprobada el acta de la
sesidn anterior, podré incluir en el orden del dia, a iniciativa propia o a propuesta de alguno de los
Portavoces, asuntos que no hayan sido previamente informados por la respectiva Comision Informativa,
pero en este supuesto no podra adoptarse acuerdo alguno sobre estos asuntos sin que el Pleno ratifique
su inclusion en el orden del dia.
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4. En el orden del dia de las sesiones ordinarias se incluird siempre un apartado de control y
fiscalizacién de la gestion de los Organos Municipales de Gobierno.

Articulo 39. Nulidad de acuerdos.

1. Serdn nulos los acuerdos adoptados en sesiones extraordinarias sobre asuntos no
comprendidos en su orden del dia.

2. Asimismo, seran nulos los que se adopten en sesiones ordinarias sobre materias no incluidas
en el respectivo orden del dia, salvo especial y previa declaracion de urgencia realizada por el 6rgano
correspondiente con el voto favorable de la mayoria absoluta del nUmero legal de sus miembros.

Articulo 40. Convocatorias. Examen de expedientes

1. El Presidente convocaréd a los Concejales a sesién ordinaria o extraordinaria con dos dias
habiles, como minimo, salvo las extraordinarias que lo hayan sido con caracter urgente.

2. A'la convocatoria se unira el orden del dia.

3. Los Concejales acusaran recibo de la convocatoria firmando en comunicaciéon cursada al
efecto.

El Pleno de la Corporacién podrd acordar la utilizacion de medios telematicos para la
notificacion de la convocatoria y orden del dia de las sesiones, previo cumplimiento de los requisitos
legalmente exigidos para ello. En coherencia con lo anterior, el borrador del acta de la sesidén anterior y
los documentos o informes anexos que procedan, se remitiran a través de correo electrénico a la
direccion oficial de cada uno de los concejales, residenciada en el dominio sahagun.org. No obstante, a
cada portavoz se le remitird igualmente una copia impresa del borrador del acta.

4. La documentacién integra de los asuntos incluidos en el orden del dia, que deba servir de
debate y, en su caso, votacion, deberd estar a disposicion de los Concejales, desde el momento de la
convocatoria, en la Secretaria.

5. Si varios Concejales desearan examinar los expedientes a la vez, se los distribuiran entre
ellos mismos. Si no se pusiesen de acuerdo, se sometera a la decisién del sefor Presidente, que
resolverd distribuyendo el tiempo y los expedientes de forma que estos puedan ser vistos por quienes
quisieran hacerlo.

6. El Presidente de la Corporacién o los Presidentes de las Comisiones autorizarédn el examen
de expedientes o antecedentes que tengan relacion con los asuntos incluidos en el orden del dia.

Articulo 41. Horario de examen de expedientes

1. El horario para examen de expedientes seréa el correspondiente al normal de oficinas.

2. No obstante, aquél podra ser ampliado por la Presidencia cuando el nimero o la importancia
de los asuntos asi lo requiera. Dicha ampliacién sera puesta en conocimiento de los sefiores Concejales
y de la Secretaria General. Bajo ninglin concepto los expedientes podran extraerse de la Secretaria
General o dependencia en la que se encuentren.

Articulo 42. Quérum

1. Para la valida constitucion del Pleno de la Corporacidon se requiere la asistencia de un tercio
del nimero legal de miembros de la Corporacion. Este quérum deberd mantenerse toda la sesién. En

todo caso se requiere la asistencia del Presidente y del Secretario o de quienes legalmente le sustituyan.

2. Si en primera convocatoria no existiera el quérum necesario segun lo dispuesto en el
apartado anterior, se entenderd convocada la sesidon automaticamente a la misma hora dos dias habiles
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después. Si tampoco entonces se alcanzase el qudérum necesario, la Presidencia dejaréd sin efecto la
convocatoria posponiendo el estudio de los asuntos incluidos en el orden del dia para la primera sesién
que se celebre con posterioridad, sea ordinaria o extraordinaria. De todo lo cual extendera diligencia el
Secretario actuante.

Articulo 43. Asistencia publica.

1. Seran publicas las sesiones del Pleno. No obstante podra ser secreto el debate y la votacion
de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho fundamental de los ciudadanos a que se refiere el
articulo 18.1 de la Constitucion Espafiola, cuando asi se acuerde por mayoria absoluta del nimero legal
de miembros de la Corporacién.

2. No se permitirdn manifestaciones de agrado o desagrado, pudiendo la Presidencia proceder,
en casos extremos, a la expulsion del salon de todo aquél que por cualquier causa impida el normal
desarrollo de la sesién.

Articulo 44. Difusién de sesiones

Para ampliar la difusiéon auditiva o visual del desarrollo de las sesiones, el Presidente podra
autorizar la instalacion de sistemas de megafonia o circuitos cerrados de television o cualesquiera otros
recursos técnicos que pudieran aplicarse a tal finalidad.

Articulo 45. Orden de colocacién de los Grupos.

1. Los miembros de la Corporacién tomaran asiento en el Salén de Sesiones unidos a su grupo.

2. El orden de colocacién de los grupos se determinara por el Presidente, oidos los Portavoces,
teniendo preferencia el grupo formado por los miembros de la lista que hubiera obtenido mayor nimero

de votos.

3. En cualquier caso, la colocacion de los miembros corporativos tenderé a facilitar la emisiéon y
recuento de los votos.

SECCION IIl.- DEL DESARROLLO DE LAS SESIONES
Articulo 46. Orden de asuntos

Salvo que la Presidencia disponga otra cosa, el orden en que se han de tratar los asuntos, se
diferenciard en dos partes:

a) Parte Resolutiva. )
b) Parte de Control y Fiscalizacién de la gestién de los Organos Municipales de Gobierno.

A modo indicativo, de la forma siguiente:
A) Parte Resolutiva.

1) Aprobacién del acta o actas de las sesiones anteriores.
2) Comunicaciones y/o informaciones de la Presidencia.
3) Asuntos dictaminados por las Comisiones.

4) Proposiciones que se presenten como urgentes.

B) Parte de Control y Fiscalizacién de la gestién de los Organos Municipales de Gobierno.

Conocimiento de Decretos y Resoluciones del Gobierno Municipal.
Mociones.

Ruegos y preguntas.

Cualquier otro medio de control legalmente establecido.

1
2
3
4
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Subseccién 12.- Del debate
Articulo 47. Aprobacién de acta anterior

1. Las sesiones comenzaran preguntando el Presidente si algin miembro corporativo tiene que
formular alguna observacién al acta o actas de la sesion anterior o anteriores que se hubieren distribuido
con la convocatoria. Si no hubiere observaciones se considerara aprobada, si las hubiera, se debatirédn y
decidirén las rectificaciones que procedan.

2. En ninglin caso podré modificarse el fondo de los acuerdos adoptados y solo cabria subsanar
los meros errores materiales o de hecho.

3. Al resefar en cada acta la lectura y aprobacién de la anterior, o anteriores se consignaran las
observaciones y rectificaciones practicadas.

Articulo 48. Debate y votacién de los demas asuntos

1. El Pleno adoptara acuerdos a iniciativa del Alcalde, de la Junta de Gobierno, de sus
miembros, de los demés Concejales y de los grupos politicos.

2. Todos los asuntos se debatirdan y votaran por el orden en que estuviesen relacionados en el
orden del dia.

3. No obstante, el Presidente puede alterar el orden del dia, previo consenso de los portavoces
de los Grupos.

4. El Presidente podra retirar un asunto o altera el orden del dia cuando su aprobacion exigiera
una mayoria especial y ésta no pudiera obtenerse en el momento previsto inicialmente en el orden del
dia.

5. Cualquier concejal podra pedir, durante el debate, la retirada de algln asunto incluido en el
orden del dia, a efecto de que se incorporen al mismo documentos o informes, y también que el
expediente quede sobre la mesa, aplazdndose su discusién par la siguiente sesion. En ambos casos, la
peticidn serd votada, tras terminar el debate y antes de proceder a la votacién sobre el fondo del asunto.
Si la mayoria simple votase a favor de la peticion no habra lugar a votar la propuesta o proposiciéon de
acuerdo.

6. En el supuesto de que se trate de asuntos no incluidos en el orden del dia, mociones que
requieran informe preceptivo de la Secretaria o Intervencién, si no pudieran emitirlo en el acto, deberan
solicitar del Presidente que se aplace su estudio quedando sobre la mesa hasta la préxima sesién.
Cuando dicha peticidén no fuera atendida, el Secretario lo hara constar expresamente en el acta.

7. Cuando varios asuntos guarden relacién entre si, podrédn debatirse conjuntamente si asi lo
decide el Presidente, oidos los Portavoces, si bien la votacién de cada uno de ellos debera llevarse a
cabo por separado.

8. En las sesiones ordinarias, concluido el examen de los asuntos incluidos en la Parte
Resolutiva del orden del dia, se iniciara la Parte de Control y Fiscalizacion del Gobierno Municipal y en el
apartado de Mociones el Presidente preguntara si por razones de urgencia algin grupo municipal desea
someter a la consideracién del Pleno algun asunto no comprendido en el orden del dia y que no tenga
cabida en el apartado de ruegos y preguntas.

Si asi fuese, el Portavoz del grupo proponente leera la propuesta de acuerdo o acuerdos vy el
Pleno votara acto seguido sobre la urgencia de la Mocién, que necesitaré el voto favorable de la mayoria
absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacién para ser estimada dicha urgencia y continuar
con el tramite ordinario de los asuntos incluidos en el orden del dia.
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9. La Presidencia puede limitar hasta un maximo de tres las Mociones que presente un grupo
municipal en un mismo Pleno ordinario.

10. Lo dispuesto en este articulo no seré de aplicaciéon a la mocién de censura que se regird por
lo dispuesto en la legislacién electoral.

Articulo 49. Tratamiento de cada asunto

1. La consideracién de cada punto incluido en el orden del dia comenzara con la lectura integra
por el Secretario del asunto incluido en el orden del dia o del dictamen formulado por la Comision
Informativa correspondiente o, si se trata de un asunto urgente, no dictaminado por la misma, de la
proposicion que se somete al Pleno. A solicitud de cualquier grupo, la Presidencia podra autorizar la
lectura integra de aquellas partes del expediente o del dictamen de la Comisién que se considere
conveniente para mejor comprensién.

2. Si nadie solicitase la palabra tras la lectura por el Secretario del asunto, éste se sometera
directamente a votacion.

Articulo 50. Debate: intervenciones

1. Si se promueve debate, las intervenciones serdn ordenadas por el Presidente conforme a las
siguientes reglas:

a) Solo podré hacerse uso de la palabra previa autorizacién del Presidente.

b) El gobierno municipal podra hacer uso de un primer turno de explicacién cuando asi lo
estime oportuno, en aquellos asuntos o propuestas planteados por él mismo o alguno
de sus o6rganos. EI mismo derecho tendran el concejal o grupo proponente de la
oposicién en supuesto similares.

c) En el debate, los diversos grupos consumirdn un primer turno de explicacion cuando
asi lo estimen oportuno.

d) Quien se considere aludido por una intervencién, podra solicitar del Presidente que se
conceda un turno por alusiones, que sera breve y conciso.

e) No se admitiran otras interrupciones que las del Presidente para llamar al orden o a la
cuestiéon debatida.

2. Los miembros de la Corporacién podran en cualquier momento del debate pedir la palabra
para plantear una cuestiéon de orden, invocando al efecto la norma concreta cuya aplicacién reclama. El
Presidente resolvera lo que proceda sin que por este motivo se entable debate alguno.

Articulo 51. Deliberaciones

1. El Gobierno municipal o el concejal y/o grupo proponente podran realizar un turno previo de
explicacién de los dictdmenes o proposiciones, antes de iniciarse el debate formal de los asuntos.

2. En las deliberaciones podrén intervenir cada grupo municipal mediante el Portavoz u otros
miembros por el orden inverso de representantes en la Corporacién, consumiendo turno en primer lugar
el grupo mixto, luego los minoritarios y en ultimo término el mayoritario.

3. La intervencién normal de cada grupo no excedera de diez minutos. No obstante, en
aquellos temas que por su importancia o complejidad asfi lo requieran, o a peticién de cualquier
Portavoz, el Presidente notificard al Pleno la duracion de las intervenciones antes de comenzar éstas, y
velard que todas tengan idéntica duracion.

El segundo turno tendra una duracion maxima del cincuenta por ciento del turno anterior.
4. El Presidente podra acordar, durante el transcurso de la sesiéon que se interrumpa la misma

para permitir las deliberaciones de los grupos sobre la cuestién debatida o para descanso de los
debates. Estas interrupciones no tendran duracién superior a diez minutos.
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Articulo 52. Llamadas al orden
1. El Presidente podra llamar al orden a cualquier miembro de la Corporacion que:

a) Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la Corporaciéon o de sus
miembros, de las instituciones publicas o de cualquier otra persona o entidad.

b) Produzca interrupciones o de cualquier otra forma, altere el orden de las sesiones.

c) Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida o una vez que le haya
sido retirada.

2. Tras tres llamadas al orden en la misma sesién (o dos llamadas al orden en el debate de un
mismo asunto), con la advertencia en la Ultima, de las consecuencias de una nueva llamada, el
Presidente podra ordenar a un concejal que abandone el local en que se esté celebrando la reunion,
adoptando las medidas que considere oportunas para hacer efectiva la expulsion.

Articulo 53. Abstencién

En los supuestos en que, de conformidad con lo establecido en el articulo 76 de la Ley 7/85,
algun miembro de la Corporacién deba abstenerse de participar en la deliberacion y votacion, tendra que
abandonar el saléon mientras se discuta y vote el asunto, salvo cuando se trate de debatir su actuaciéon
como corporativo, en cuyo caso tendra derecho a permanecer y defenderse.

Articulo 54. Intervenciones: terminologfa.

A los efectos del desarrollo de las sesiones y para definir el caracter de las intervenciones de
los miembros de la Corporacioén, se utilizara la siguiente terminologia:

1) Los proyectos de acuerdo del Alcalde y del resto del Equipo de Gobierno reciben el
nombre de PROPUESTAS.

2) Los proyectos de acuerdo de los demas Concejales y de los grupos politicos reciben el
nombre de PROPOSICIONES.

3) RUEGO es la formulacién de una propuesta de actuacion dirigida a alguno de los érganos
de gobierno municipal. Los ruegos podran ser debatidos pero nunca sometidos a votacion.

4) MOCION es la propuesta o proposicién presentada fuera de los plazos establecidos por
razones de urgencia. En todo caso sera necesario votar la urgencia antes de proceder a su
debate.

5) ENMIENDA es la modificacién a una propuesta, proposicién o mocién
6) PREGUNTA es cualquier cuestion planteada a los Organos de Gobierno en el seno del
Pleno. Pueden plantear preguntas de respuesta oral y de respuesta escrita todos los

miembros de la Corporacién o los grupos municipales a través de sus Portavoces.

7) DECLARACION INSTITUCIONAL es la propuesta, proposicion o mocién presentada por
todos los grupos de la Corporacién

8) COMPARECENCIA es la dacion de informacién por parte de algin miembro del equipo de
gobierno de forma voluntaria o a peticién de concejales de otro grupo.

Articulo 55. De las propuestas y proposiciones
1. Las propuestas deberan presentarse a través del registro, ante la Secretaria  del

Ayuntamiento con antelacién suficiente para su inclusién en el orden del dia que acompafa a la
convocatoria de la sesién correspondiente.
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2. Las proposiciones habran de presentarse con al menos siete dias naturales de antelaciéon
respecto de la sesidn correspondiente con el fin de que pueda ser tratada previamente a su inclusién en
el orden del dia del Pleno en la Comisién Informativa correspondiente por razén de la materia.

3. El debate de las propuestas y las proposiciones en el Pleno se iniciara con una intervencion
del autor de la iniciativa, a la que seguirdn dos turnos de intervenciones por parte de todos los Grupos,
cerrando el grupo que ha presentado la propuesta o la proposicién, salvo en los casos a que hace
referencia al ART. 45-3 del presente reglamento y los que hubiera unanimidad en el dictamen de la
comision.

4. No se admitira como propuestas o proposiciones aquellos escritos:

a. Que no tengan caracteristicas de propuesta o proposicion.

b. Que pretendan someter a dictamen asuntos o acciones que no sean competencias del
Pleno.

c. Que comporten actuaciones fuera de la legalidad vigente.

d. Que hiciesen alusiones que impliquen juicios de valor o inexactitudes que afecten al
decoro, conducta, o dignidad de las personas.

Articulo 56. De las mociones

1. Los Concejales, podran someter a la consideracion del Pleno una mocién por razones de
urgencia.

2. Las mociones se formularan por escrito y se podran presentar hasta las catorce horas del dia
anterior al del Pleno, en la Secretaria, salvo en el supuesto de que posteriormente se produzcan
acontecimientos relevantes e imprevisibles, en cuyo caso se podran presentar durante la sesién
plenaria. La Secretaria dara traslado de las mociones a los portavoces de los grupos politicos.

3. El autor de la mocién justificard la urgencia, votdndose esta por el Pleno. En el caso de
declararse urgente se procederé al debate y votacién de la misma.

Articulo 57. De las enmiendas

1. Las enmiendas podrdn ser de supresion parcial, de modificacién, de adicion y
transaccionales y se adoptan por decisién de quien presenta la propuesta, proposicién o mocién tras el
debate en el Pleno o en la Comisién Informativa.

2. Las enmiendas se presentaran mediante escrito dirigido al Presidente y suscrito por el
portavoz del grupo. Las enmiendas a las mociones y las enmiendas transaccionales a las propuestas vy
proposiciones se podran presentar hasta que se inicie la deliberacion del asunto a que se refieran.

Articulo 58. De las preguntas

1. El Presidente, no admitira a trdmite las preguntas en los siguientes supuestos:

a) Las que se refieran a asuntos ajenos al &mbito de competencia del Ayuntamiento.

b) Las preguntas que sean de exclusivo interés personal de quien las formula o de cualquier
otra persona singularizada.

c) Las que supongan una consulta de indole estrictamente juridico.

d) Las preguntas en cuyos antecedentes o formulacién se profieran palabras o viertan
conceptos contrarios a las reglas de cortesia.

2. Se pueden plantear preguntas de respuesta oral y de respuesta escrita.
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Articulo 59. Preguntas de respuesta oral

1.- Las preguntas deberdn presentarse por escrito ante la Secretaria en los plazos establecidos
por el presente reglamento o de forma oral en el turno de preguntas tanto en las Comisiones
Informativas como en los Plenos

2. Podrén presentarse por cada grupo hasta un maximo de diez preguntas de respuesta oral en
cada Pleno Ordinario, que deberédn presentarse por escrito en el Registro General del Ayuntamiento con
una antelaciéon minima de tres dias habiles a la celebracion del Pleno.

3. Podrén ser incluidas en el orden del dia del Pleno las preguntas de respuesta oral
presentadas en el Registro General con tres dias habiles de antelacién, como minimo, a la celebracion
de la sesion ordinaria.

4. El gobierno local podra solicitar, por una sola vez respecto de cada pregunta de respuesta
oral en el Pleno, que sea pospuesta para el orden del dia de la sesion plenaria siguiente.

5. La tramitacién de las preguntas de respuesta oral en el Pleno Ordinario dara lugar a la
formulacién de la pregunta por parte del miembro de la Corporacién o Portavoz del grupo, a la que dara
respuesta un miembro del Equipo de Gobierno.

6. El miembro de la Corporaciéon o Portavoz promotor de la pregunta podréd intervenir a
continuacion para repreguntar o replicar, respondiendo seguidamente el miembro de la Junta de
Gobierno que cerraréa el debate.

7. El tiempo para la tramitacién de cada pregunta no podré exceder de diez minutos en su
totalidad repartidos a partes iguales por el Presidente.

Articulo 60. Preguntas de respuesta escrita
1. Las preguntas de respuesta escrita seran presentadas por los miembros de la Corporaciéon o
Portavoces de los grupos en el Registro General del Ayuntamiento cuarenta y ocho horas antes de la

celebracién del Pleno Ordinario.

2. La respuesta por escrito serd facilitada antes de la celebracion de la sesion siguiente a
aquélla en que fueron presentadas.

3. El escrito de respuesta escrita no podrda contener mas que una escueta y estricta
formulacién de una sola cuestiéon interrogando sobre un hecho, una situacién o una informacién dentro
del ambito de las competencias municipales.

Articulo 61. De los ruegos

1. Los Concejales podran formular de forma oral ruegos en Pleno y en las Comisiones
Informativas dirigidos al equipo de gobierno, en el turno de ruegos y preguntas

2. Los ruegos escritos deberdn presentarse por escrito ante la Secretaria del Ayuntamiento con
al menos cinco dias naturales de antelacién a la celebracién de la sesién y podran dirigirse al Pleno o a

una Comisién Informativa.

3. Los ruegos versaran sobre propuestas de actuacion dirigidas a la Junta de Gobierno o a
alguna Concejalia Delegada de Gobierno en cuestiones concretas o de politica municipal general.

4. El presidente, oidos los Portavoces en su Junta, no admitird a trdmite los ruegos en los
siguientes supuestos:

a) Aguellas cuyo contenido no fuera propio de un ruego.
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b) Los ruegos en cuyos antecedentes o formulacion se profieran palabras o viertan conceptos
contrarios a las reglas de cortesia.

5. Podran acumularse a efectos de tramitacion los ruegos relativos al mismo objeto u objetos
conexos entre si.

6. Estaran en condiciones de ser incluidos en el orden del dia del Pleno los ruegos presentados
en la Secretaria con al menos cinco dias naturales de antelacion respecto de la sesién correspondiente.

7. Los ruegos se sustanciaran ante el Pleno o en la Comisién dando lugar a un turno de
exposicién por el autor de mismo vy a la contestacion por parte del Equipo de Gobierno.

Articulo 62. De las comparecencias

1. Los Concejales con responsabilidades de gobierno compareceran ante el Pleno para informar
sobre un asunto determinado de su competencia, bien a peticién propia, bien a iniciativa de un grupo
politico, previa aprobacion por el Pleno.

2. El Presidente, oida la junta de portavoces, no admitird a tramite las peticiones de
comparecencias en los mismos supuestos previstos para las preguntas por el articulo 52.3 de este
reglamento.

3. Estardn en condiciones de ser incluidas en el orden del dia del pleno las solicitudes de
comparecencia presentadas en la secretaria con al menos siete dias naturales de antelacién respecto de
la sesion correspondiente.

4. Los grupos politicos dispondrén de tres peticiones de comparecencias anuales, pudiendo
sustanciar, como maximo y en cada pleno ordinario, una solicitud de comparecencia por cada grupo
politico.

5. La Secretaria elaborara mensualmente una relacién de comparecencias en pleno pendientes
de celebracién y del niumero total de comparecencias a que tienen derecho los grupos politicos
pendientes de peticién.

Articulo 63. De las declaraciones institucionales

1. El Pleno podra aprobar declaraciones institucionales sobre cuestiones de interés general,
relativas o no a las materias enumeradas en los articulos 25, 26 y 28 de la Ley Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

2. Por regla general se procurara presentarlas con al menos siete dias naturales de antelacion

en la secretaria general para su inclusion en el orden del dia, aunque se pueden presentar por urgencia
cuando no sea posible cumplir la regla general.

Subseccién 22.- De las votaciones
Articulo 64. Formalidades

1. Finalizado el debate de un asunto, se procedera a su votacion. Antes de comenzar la votacion
el Presidente planteara clara y concisamente los términos de la misma y la forma de emitir el voto.

2. Una vez iniciada la votacion no puede interrumpirse por ninglin motivo. Durante el desarrollo
de la votacion, el Presidente no concedera el uso de la palabra y ninglin miembro corporativo podra
entrar en el Salén de Sesiones o abandonarlo.
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Articulo 65. Adopcién de acuerdos.

1. El Pleno de la Corporacion adopta sus acuerdos, como regla general por mayoria simple de
los miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son méas que los negativos.

2. Se entendera por mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son més de la mitad del
numero legal de miembros de la Corporacién.

Articulo 66. Caracter personal e indelegable del voto
El voto de los Concejales es personal e indelegable.
Articulo 67. Sentido del voto.

1. El voto puede emitirse en sentido afirmativo o negativo, pudiendo los miembros de la
Corporacién abstenerse de votar.

A efectos de la votacién se considerard que se abstienen los miembros de la Corporaciéon que
se hubieren ausentado del Saléon de Sesiones una vez iniciada la deliberacion de un asunto y no
estuviesen presentes en el momento de la votacion. En el supuesto de que se hubiesen reintegrado al
Salén de Sesiones antes de la votacién, podran desde luego, tomar parte en la misma.

2. En el caso de votaciones con resultado de empate se efectuard una nueva votacion, y si
persistiera el empate, decidird el voto de calidad del Presidente.

Articulo 68. Tipos de votaciones

1. Las votaciones pueden ser ordinarias, nominales y secretas.

2. Son ordinarias las que se manifiestan por signos convencionales de asentimiento,
disentimiento o abstencion.

3. Son nominales aquellas votaciones que se realizan mediante llamamiento por orden
alfabético de apellidos y siempre en ultimo lugar el Presidente y en la que cada miembro de la

o

Corporacién, al ser llamado, responde en voz alta “si”, “no” o “me abstengo”.

4. Son secretas las que se realizan por papeleta que cada miembro de la Corporacién vaya
depositando en una urna o bolsa.

Articulo 69. Votacién ordinaria.
La votacién ordinaria sera el sistema normal de votacion.
Articulo 70. Votacién nominal

La votacion nominal requerira la solicitud de un grupo municipal aprobada por el Pleno por una
mayoria simple en votaciéon ordinaria, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 46 de la Ley 7/85.

Articulo 71. Votacién secreta

La votacién secreta sélo podra utilizarse para elecciéon o destitucién de personas, asi como en
el tratamiento de los asuntos que puedan afectar al derecho fundamental de los ciudadanos a que se
refiere el articulo 18.1 de la Constitucién, cuando asi se acuerde por mayoria absoluta del nimero legal
de miembros de la Corporacién.
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Articulo 72. Cémputo de votos y resultado

1. Cuando existan enmiendas o votos particulares, se someteran a votacion en primer lugar las
enmiendas y votos particulares y, en Ultimo, las propuestas. Si el resultado de una votacién es positivo,
no habrd més debate ni votaciones sobre el mismo objeto concreto de la votacién.

2. Terminada la votacién ordinaria, el Presidente declarara lo acordado.

3. Inmediatamente de concluir la votacién nominal o secreta, el Secretario computaré los votos
emitidos y anunciard en voz alta su resultado, en vista de lo cual el Presidente proclamara el acuerdo
adoptado.

4. La votacion de la mocidn de censura al Alcalde y de la cuestiéon de confianza planteada por
éste serd publica, se realizard mediante llamamiento nominal y se regira en todos sus aspectos por lo
dispuesto en la legislacion electoral general.

Articulo 73. Explicacién de voto.

Proclamado el acuerdo, los grupos que no hubieren intervenido en el debate o que tras éste
hubieren cambiado el sentido de su voto, podrén solicitar del Presidente un turno de explicacion de
voto; siendo facultativo de éste el otorgarlo o no.

Subseccién 32.- De las actas
Articulo 74. Contenido
1. De cada sesiodn el Secretario General del Pleno extendera acta en que habré de constar:

a) Lugar de la reuniéon, con expresion del nombre del municipio y local en que se celebra.

b) Dia, mesy afo.

c) Horaen que comienza.

d) Nombre y apellidos del Presidente, de los miembros de la Corporacion presentes, de los
ausentes que se hubiesen excusado y de los que falten sin excusa.

e) Caracter ordinario o extraordinario de la sesion y si se celebra en primera o en segunda
convocatoria.

f)  Asistencia del Secretario de la Corporacién y del Interventor, en su caso, o de quienes
legalmente les sustituyan.

g) Asuntos que examinen, opiniones sintetizadas de los grupos o miembros de la Corporacion
gue hubiesen intervenido en las deliberaciones e incidencias de éstas.

h) Votaciones que se verifiguen y en el caso de las nominales el sentido en que cada
miembro emita su voto. En las votaciones ordinarias se hara constar el nimero de votos
afirmativos, de los negativos y de las abstenciones. Se hard constar nominalmente el
sentido del voto cuando asf lo pidan los interesados.

i) Parte dispositiva de los acuerdos que se adopten.

i) Hora en que el Presidente levante la sesién.

2. De no celebrarse sesién por falta de asistentes u otro motivo, el Secretario supliré el acta con
una diligencia autorizada con su firma en la que consigne la causa y nombre de los concurrentes y de los
que hubieran excusado su asistencia.

Articulo 75. Libro de actas

Una vez aprobada el acta por el Pleno, se transcribird en el Libro de Actas correspondiente,
autorizandola con las firmas del Presidente y del Secretario General del Pleno.
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SECCION IV.- DEL CONTROL Y FISCALIZACION DE LOS DEMAS
ORGANOS DE GOBIERNO POR EL PLENO

Articulo 76. Prohibicién de reiteracién de controles sobre el mismo objeto

El control y fiscalizacion que hubiera podido ejercer el Pleno sobre la actuacién de algtn érgano
en relacién con materias concretas y determinadas no podra ser objeto de nuevo control, salvo que se
hubieran producido nuevas circunstancias o existan otras que no hubieran podido ser tomadas en
consideracién en su dia.

Articulo 77. Medios

Sin perjuicio de las funciones asignadas a las Comisiones, el control y fiscalizacién de la
actuacion de los 6rganos de gobierno se ejercera por el Pleno a través de los siguientes medios:

a) Requerimiento de presencia e informacion de miembros corporativos o directivos que
ostenten delegacion.

b) Control sobre la actuacion de la Junta de Gobierno Local.

c) Mociéon de censura al Alcalde.

Articulo 78. Deber de comparecencia

Todo miembro de la Corporacion que por delegacién ostente la responsabilidad de un &rea de
gestion, estara obligado a comparecer ante el Pleno cuando éste asi lo acuerde, al objeto de responder a
las preguntas que se le formulen sobre su actuacién.

Articulo 79. Requerimiento de presencia e informacién de miembros corporativos o directivos
gue ostenten delegacién

1. Acordada por el Pleno la comparecencia de miembros corporativos que ostenten delegacion,
el Presidente incluird el asunto en el orden del dia de la préxima sesién ordinaria o extraordinaria a
celebrar por el Pleno de la Corporacién, notificando al interesado el acuerdo adoptado y la fecha en que
debera comparecer.

2. Entre esta notificacién y la celebracion de la sesién, deberan transcurrir al menos, tres dias.

3. En el desarrollo de las comparecencias se seguira el orden de las intervenciones establecidas
en el Reglamento, interviniendo el informante para dar respuesta a las preguntas que le formulen los
diversos grupos politicos de la Corporacién. En ningln caso, de esta comparecencia podra derivar la
adopcion de acuerdos sin cumplirse los requisitos reglamentariamente establecidos.

Articulo 80. Control sobre la actuacién de la Junta de Gobierno Local

1. El Pleno, a propuesta del Presidente o mediante solicitud de la cuarta parte, al menos, del
numero legal de miembros corporativos, podré acordar la celebraciéon de sesién extraordinaria cuyo
objeto sea someter a debate la gestién de la Junta de Gobierno Local

2. El desarrollo de la sesién a que hace referencia el apartado anterior, se sujetard a lo
establecido con carécter general, interviniendo en primer lugar el autor de la propuesta para explicar el
significado de la misma.

Contestard un miembro de la Junta de Gobierno Local designado por ésta y, después de
sendos turnos de réplica, podran intervenir los demas grupos politicos de la Corporacién.

3. Como consecuencia del debate podrd presentarse una mocidén con objeto de que el Pleno
manifieste su posicién sobre la gestion de la Junta de Gobierno Local. Si el Pleno admite debatir la
Mocidn, ésta se incluird en el orden del dia de la siguiente sesién plenaria, ordinaria o extraordinaria.
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Articulo 81. Mociones de censura y cuestiones de confianza

1. Las Mociones de censura al Alcalde, que solamente podran plantearse ante el Pleno, se
ajustarén a lo dispuesto en la legislacién electoral general.

2. Del mismo modo, el Alcalde podra plantear al Pleno una cuestion de confianza en los
términos establecidos en la legislacion electoral general.

3. El debate y demaés aspectos de procedimiento se regulardn por el presente Reglamento
Orgénico Municipal.

SECCION V.- DEL PROCEDIMIENTO PARA LA APROBACION DE NORMAS GENERALES Y DEL
PRESUPUESTO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 82. El Presupuesto General del Ayuntamiento

1. El Presupuesto General del Ayuntamiento se debatira y aprobara en el Pleno conforme a lo
dispuesto en este Reglamento con las especificidades que se sefalan en este articulo.

2. El Proyecto de Presupuesto general del Ayuntamiento lo elabora el Equipo de Gobierno
Municipal, a propuesta del concejal/a delegada de Hacienda y con el asesoramiento del Secretario
Interventor.

3. El Proyecto de Presupuesto se presentard a los grupos municipales con al menos 8 dias
naturales de antelacién al debate del Pleno.

Articulo 83. Normas generales

1. El procedimiento de elaboracién de ordenanzas, reglamentos y demés disposiciones de
caracter general, asi como a sus modificaciones, salvo la tramitacion y aprobacién de los presupuestos,
se regira por lo establecido en la normativa de Régimen Local sobre la materia.

2.- La iniciativa para la aprobacién de normas municipales corresponde a:

a) La Junta de Gobierno Local.
b) Los Concejales

3. Se tramitaran como proyectos aquellos que se hayan presentado por la Junta de Gobierno y
los Concejales Delegados. El resto de supuestos se tramitardn como proposiciones.

Articulo 84. Plazos

1. Cuando razones de interés publico lo aconsejen se podra acordar, de oficio o a peticion del
interesado, la aplicacion al procedimiento de la tramitacion de urgencia, por la cual se reducirédn a la
mitad los plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los relativos a la presentacién de
solicitudes y recursos.

2. No cabré recurso alguno contra el acuerdo que declare la aplicacién de la tramitacién de
urgencia al procedimiento.

SECCION VI.- DEL SECRETARIO DEL PLENO.

Articulo 85. Funciones.

El Pleno contard con un Secretario, que seré el de la Corporacién, y tendra, entre otras, las
siguientes funciones:
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a) La redaccion y custodia de las Actas, asi como la supervision y autorizacion de las mismas,
con el visto bueno del Presidente del Pleno.

b) La expedicién, con el visto bueno del Presidente del Pleno, de las certificaciones de los
actos y acuerdos que se adopten.

c) La asistencia al Presidente del Pleno para asegurar la convocatoria de las sesiones, el
orden en los debates y la correcta celebracién de las votaciones, asi como la colaboracion
en el normal desarrollo de los trabajos del Pleno y de sus Comisiones.

d) La comunicacion, publicacion y ejecucion de los acuerdos plenarios.

e) El asesoramiento legal al Pleno y a las Comisiones en los supuestos legalmente
establecidos.

f) Llevanza y custodia del Registro de Intereses de los miembros de la Corporacién.

g) Remisién a la Administracién del Estado y de la Comunidad Auténoma de copia o, en su
caso, extracto de los actos y acuerdos adoptados por el Pleno.

h) Las demas que le asignen las Leyes.

CAPITULO Il.- LAS COMISIONES INFORMATIVAS

SECCION .- DISPOSICIONES COMUNES
Articulo 86.- Creacién de las Comisiones

1. El Pleno acordaré la creacién, el nimero y la denominacién de las Comisiones previstas en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, que estardn formadas por los
miembros que designen los grupos politico.

2. Las Comisiones Informativas podran ser por su temporalidad, permanentes o temporales, y
atendiendo a su contenido podran ser generales o sectoriales.

3. Las Comisiones Informativas seran publicas, reguldndose el comportamiento y la
participacion de los asistentes de la misma forma que para los Plenos.

4. El Secretario de la Comisién serad el Secretario de la Corporacion o funcionario en quien
delegue.

Articulo 87.- Régimen de funcionamiento

1. En el acuerdo por el que se creen las Comisiones Informativas, se determinara la
composicion concreta de las mismas, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

a) El Alcalde es el Presidente nato de todas ellas, sin embargo, cada Comisiéon puede
nombrar a un Presidente efectivo que serd elegido de entre sus miembros por la
propia Comisidén en su sesidn constitutiva.

b) Cada Comision estara integrada de forma que su composicién se acomode a la
proporcionalidad existente entre los distintos grupos politicos representados en la
Corporacion.

c) Por resolucion del presidente del Pleno, y a propuesta de los respectivos grupos

municipales, se nombraran los miembros de las Comisiones, tanto titulares como
suplentes, en su caso.
La adscripcién concreta a cada Comisién de los miembros de la Corporacién que
deban formar parte de la misma en representacion del grupo municipal, se realizara
mediante escrito del Portavoz del mismo, dirigido al Alcalde, presentdndolo en
Secretaria en el plazo que se establezca.

d) Los empleados responsables de los servicios o unidades de la Administracion
Municipal, representantes de asociaciones ¢ particulares, que previamente invitados
por el Presidente de la Comisiéon, puedan aportar informacion, sugerencias o proyectos
de interés, podran asistir a las sesiones, con voz y sin voto.



Reglamento Organico del Ilmo. Ayuntamiento de Sahagin
Péagina 25 de 41

a%a:;
uj\
Do 2 Do gl

2. En los deméas aspectos, serdn de aplicacién a las Comisiones las disposiciones
establecidas para el Pleno en el presente Reglamento.

SECCION II.- COMISIONES INFORMATIVAS PERMANENTES

Articulo 88. Funciones

1. Son permanentes las Comisiones constituidas para asumir de manera habitual el ejercicio de
las funciones siguientes:

a) El estudio, consulta, informe o dictamen de los asuntos que hayan de ser sometidos a la
decision del Pleno.

b) El seguimiento de la gestiéon del Alcalde y de su Equipo de Gobierno, sin perjuicio del
superior control y fiscalizacion que, con caracter general, le corresponde al Pleno.

c) Informar de aquellos asuntos de la competencia de la Junta de Gobierno Local o del
Alcalde, que le sean sometidos a su conocimiento por expresa decisiéon de aquéllos, o
bien cuando ejerza competencias plenarias delegadas por el Pleno.

d) Las funciones de preparacion de propuestas resolutorias que el Pleno le delegue para ser
sometidas a este érgano.

Articulo 89. Creacién, objeto y composicién

1. Al inicio de cada mandato y a propuesta de su presidente, el Pleno acordaré la creacion de
las Comisiones permanentes. Por el mismo procedimiento se podrdn modificar posteriormente los
acuerdos de creacion.

2. El acuerdo de creaciéon de las Comisiones permanentes ordinarias determinara qué
comisiones de este tipo se crean.

3. Cada Comisién conocera de los asuntos propios de su competencia. Cuando un asunto
afecte a la competencia de dos o mas Comisiones, sus respectivos presidentes decidiran si se celebra
sesidon conjunta o qué Comision ha de tratarlo. Si no hubiera acuerdo, decidiré el presidente del Pleno.

4. Las comisiones estaran integradas exclusivamente por Concejales designados por los
distintos grupos politicos de forma proporcional a su representatividad en el pleno, sin perjuicio de lo
establecido en el art. 87 — d) del presente reglamento.

5. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, si la composicion del Pleno no permitiera
asegurar esa proporcionalidad en la designacion de los miembros de la Comisiéon podréd adoptarse
cualquier sistema que garantice que el sistema de mayorias de la Comision es similar al del Pleno v,
entre ellos, el voto ponderado en las comisiones.

Articulo 90.- Celebracién

Las sesiones de las Comisiones seran publicas. No obstante, podra ser secreto el debate y la
votacién de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho fundamental de los ciudadanos a que se
refiere el articulo 18.1 de la Constitucién, cuando asi se acuerde por mayoria absoluta.

Articulo 91. Del desarrollo de la sesién

El desarrollo de una sesion de una Comision ordinaria podra seguir el siguiente orden:
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a) Dictamen de los asuntos con caracter previo a su elevacion al Pleno.
b) Parte de informacién, impulso y control: Informacién sobre asuntos relativos al Area.
c) Mociones de urgencia.

d) Ruegos y Preguntas.

Articulo 92. Régimen de sesiones

1. Las Comisiones Informativas celebrardn sesiones ordinarias con la periodicidad que se
acuerde en el momento de constituirlas y en los dias y horas que establezca el Presidente, quien podra,
asimismo, convocar sesiones extraordinarias o urgentes de las mismas.

Las sesiones pueden celebrarse en la sede de la entidad respectiva o en otras dependencias de
la misma.

2. Las convocatorias corresponden al Presidente de la Comisién y deberan ser notificadas a los
miembros de la Comisién, o en su caso, a los grupos municipales con una antelacién minima de dos
dias héabiles, salvo las urgentes. En todo caso, se acompanaré el orden del dia.

Articulo 93. Quérum

1. La valida celebracién de las sesiones requiere la presencia de la mayoria absoluta de los
componentes de la comisién, ya sean titulares o suplentes, en primera convocatoria, y un minimo de
tres miembros en segunda convocatoria, media hora mas tarde.

2. El Presidente dirige y ordena a su prudente arbitrio, respetando los principios generales que
rigen los debates plenarios.

3. Los dictdmenes se aprobaran siempre, al menos, por mayoria simple de los presentes,
decidiendo los empates el Presidente con voto de calidad.

Articulo 94. Deliberacién

1. Ninguna comisién podréa deliberar sobre asuntos de la competencia de otra, a menos que se
trate de problemas comunes en cuyo caso podréd convocarse por el Alcalde, a propuesta de los
Presidentes de las respectivas Comisiones, una sesién conjunta.

2. El dictamen de la comisién podra limitarse a mostrar su conformidad con la propuesta que le
sea sometida por los servicios administrativos competentes o bien formular una alternativa.

3. Los miembros de la comision que disientan del dictamen aprobado por ésta podran pedir
gue conste su voto en contra o formular voto particular para su defensa ante el Pleno.

Articulo 95. Dictamenes de las Comisiones Informativas
1. Los dictamenes de las Comisiones Informativas tienen caracter preceptivo y no vinculante.

2. En supuestos de urgencia, el Pleno o sus Comisiones Delegadas podrén adoptar acuerdos
sobre asuntos no dictaminados por la correspondiente Comisién Informativa; de los que debera darse
cuenta a la misma en la primera sesién que celebre.

Articulo 96. Actas

De cada sesion de las Comisiones Informativas se levantara acta, en la que se haran constar los
extremos a que se refieren los apartados a), b), ¢), d), e), f), g) y j), del art. 74 del presente reglamento y a
la que se acompanfara los dictdmenes que hayan sido aprobados y los votos particulares que hayan sido
formulados a aquéllos.
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Articulo 97. Preguntas

1. Los Concejales podran formular preguntas dirigidas al Equipo de Gobierno, referidas al
ambito de competencia material de la Comisiéon correspondiente. Las preguntas en Comisidon se
sustanciaran conforme a lo previsto en este Reglamento para las preguntas de respuesta oral en Pleno.
Las preguntas en Comisién podran ser contestadas por los empleados municipales responsables de los
servicios o unidades de la Administracion Municipal.

2. Los ruegos escritos son propuestas de actuacién formuladas por los miembros de la
Comisién. Podrén ser debatidos, pero en ningin caso sometidos a votacion. El debate constara de una
intervencién del autor del ruego, seguida de una intervencién del Equipo de Gobierno.

3. Los ruegos y preguntas escritos se presentaran con la antelacion exigida en las normas
reguladoras del Pleno. No obstante, las orales se presentarén en la misma sesion.

Articulo 98. Iniciativas

Las iniciativas que se quiera incluir en las Comisiones se presentaran en la Secretaria,
especificando la Comisién a la que se dirigen, con la antelacion exigida para ellas en las normas
reguladoras del Pleno.

SECCION IIl.- COMISIONES INFORMATIVAS TEMPORALES
Articulo 99. Comisiones Informativas temporales

1. Las Comisiones temporales son las Comisiones constituidas por acuerdo del Pleno para un
asunto concreto, con fines de estudio, elaboraciéon de propuestas u otros de naturaleza anéloga, sin
caracter resolutorio. Se regiran por su acuerdo de constitucion y, supletoriamente, por las normas
reguladoras de las Comisiones permanentes.

2. Se extinguirdn automaticamente una vez hayan terminado de desarrollar las funciones que
motivaron su creacion.

3. Las Comisiones de investigaciéon se podran crear por mayoria absoluta, a propuesta de la
Alcaldia, de la Junta de Gobierno Local o de un grupo municipal. Sus conclusiones se reflejaran en un
dictamen que seréa elevado al Pleno para su debate si cualquier grupo lo solicita.

SECCION IV.- OTRAS COMISIONES.

Articulo 100. La Comisién Especial de Cuentas.

1. La constitucién de la Comision Especial de Cuentas es obligatoria y ejercera las funciones
gue expresamente le asigna la Ley 7/1985, de 2 de abril; el RDL 2/2004, de 5 de marzo, y las demas
disposiciones reguladoras de la contabilidad de las Entidades Locales.

2. Corresponde a la Comision Especial de Cuentas el examen, estudio e informe de todas las
cuentas presupuestarias y extrapresupuestarias, que debe aprobar el Pleno de la Corporacién, de

acuerdo con lo establecido en la legislacion sobre régimen local.

3. La composicién, organizacién y funcionamiento de la Comisiéon se regira por las
disposiciones contenidas en este reglamento para las demas Comisiones del Pleno.
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4. La Comision se reunird con la periodicidad que se establezca en el acuerdo de constitucion
de la misma.

CAPITULO lIl.- EL ALCALDE

Articulo 101. Atribuciones del Alcalde.

1. El Alcalde ostenta la maxima representacion del municipio y es responsable de su gestioén
politica ante el Pleno.

2. Corresponde al Alcalde el ejercicio de las atribuciones que las leyes le confieran.

3. El Alcalde dard cuenta sucinta a la Corporacion en cada sesién ordinaria del Pleno de los
Decretos que hubiere adoptado desde la Ultima sesion ordinaria para que los Concejales conozcan el
desarrollo de la administracion municipal a los efectos de control y fiscalizacién.

Articulo 102. Delegaciones de la Alcaldia.

1. El Alcalde, cuando lo estime conveniente y existan circunstancias de indole técnica,
econdmica, social o juridica que lo aconsejen, podra efectuar delegaciones a favor de la Junta de
Gobierno Local, de sus miembros, y de los demas Concejales.

2. El Decreto o Decretos sobre la delegacién de atribuciones, fijara el alcance y los cometidos
especificos de la misma.

Articulo 103. Delegaciones genéricas.

1. Las delegaciones genéricas, cuando con esta expresién se confieran, se referirdn a una o
varias areas o materias determinadas y podran abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios
correspondientes como la de gestionarlos, en general, incluida la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.

2. Salvo mencidon expresa, se incluyen en dichas delegaciones todas aquellas que resulten
necesarias para la adecuada gestién del area o servicio. A titulo meramente indicativo se sefialan las
siguientes:

a) Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar el servicio o servicios y areas respectivas.

b) Otorgar autorizaciones sobre las materias delegadas

c) Resolver mediante Decreto las cuestiones que afecten a terceros.

d) Firmar todas las disposiciones que sean precisas para el cumplimiento de las facultades
mencionadas, asi como el visto bueno de las certificaciones.

e) Resolver recursos

Articulo 104. Otras delegaciones

1. Podré también el Alcalde efectuar delegaciones en cualquier concejal para la direccién y
gestion de asuntos determinados incluidos en el articulo anterior. En este caso, el concejal que ostente
una delegacién genérica tendrd la facultad de supervisar la actuacién de los Concejales con

delegaciones especiales para cometidos especificos en su éarea.

2. Estas delegaciones especiales podran ser de tres tipos:
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a) Relativas a un proyecto o asunto determinado. En este caso la eficacia de la delegacion
gue podra contener todas las facultades delegables del Alcalde, incluida la de emitir actos
que afecten a terceros, se limitara al tiempo de gestién o ejecucién del proyecto.

b) Relativas a un determinado servicio. En este caso la delegacién comprendera la direccion
interna de los servicios correspondientes pero no podra incluir la facultad de resolver
mediante actos administrativos que afecten a terceros.

c) Relativas a un distrito o barrio. Podréan incluir todas las facultades delegables del Alcalde
en relacién con ciertas materias, pero circunscritas al ambito territorial de la delegacion. En
caso de coexistir este tipo de delegaciones estableceran los mecanismos de coordinacién
entre unas y otras, de tal manera que quede garantizada la unidad de gobierno y gestién
del municipio.

Articulo 105. Procedimiento

1. Las delegaciones a que se refieren los articulos anteriores seran realizadas mediante Decreto
del Alcalde que contendra el &mbito de los asuntos a que se refiere la delegacién, las facultades que se
deleguen, asi como las condiciones especificas del ejercicio de las mismas en la medida en que se
concreten o aparten del régimen general previsto en este reglamento.

2. La delegacion de atribuciones del Alcalde surtird efecto desde el dia siguiente a la fecha del
Decreto, salvo que en ella se disponga otra cosa y sin perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia.

3. De todas las delegaciones y de sus modificaciones se dara cuenta al Pleno en la primera
sesion que se celebre.

Articulo 106. Sustitucién del Alcalde

1. Corresponde a los Tenientes de alcalde sustituir en la totalidad de sus funciones y por el
orden de su nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que
imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones, asi como desempenfar las funciones del Alcalde
en los supuestos de vacante en la Alcaldia hasta que tome posesién el nuevo Alcalde.

2. En los casos de ausencia, enfermedad o impedimento, las funciones del Alcalde no podran
ser asumidas por el Teniente de Alcalde a quien corresponda sin expresa delegacion. No obstante lo
dispuesto en el parrafo anterior, cuando el Alcalde se ausente del término municipal por mas de
veinticuatro horas, sin haber conferido la delegacién, o cuando por causa imprevista le hubiere resultado
imposible otorgarla, le sustituird en la totalidad de sus funciones, el Teniente de Alcalde a quien
corresponda, dando cuenta al resto de la Corporacion. Igualmente, cuando durante la celebracién de una
sesién hubiere de abstenerse de intervenir, en relacion con algin punto concreto de la misma, el
Presidente, conforme a lo prevenido en el articulo 76 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, le sustituira
automaticamente en la presidencia de la misma el Teniente de Alcalde a quien corresponda.

3. En los supuestos de sustitucion del Alcalde por razones de ausencia o enfermedad, el
Teniente de Alcalde que asuma sus funciones no podra revocar las delegaciones que hubiere otorgado
el primero.

Articulo 107. Renuncia del cargo

1. El Alcalde podré renunciar a su cargo sin perder por ello la condicién de concejal. Para la
validez de la renuncia, deberd hacerse efectiva mediante la dacion de cuenta al Pleno de la Corporacion

del escrito de renuncia.

2. En tal caso, la vacante se cubrira en la forma establecida en la legislacion electoral.
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Articulo 108. Los bandos

1. Los bandos del Alcalde pueden ser simplemente recordatorios de una obligacién o deber
contenidos en las disposiciones de caracter general; o de adopciéon de medidas que excepcionen,
singular y temporalmente, la aplicaciéon de las normas, por razones de extraordinaria urgencia. Seran
publicados en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y por aquellos otros medios que se consideren
oportunos para la informacién publica de los ciudadanos. De los bandos del Alcalde adoptados por
razones de extraordinaria urgencia, se debera dar cuenta inmediata al Pleno.

2. Las demaés resoluciones que adopte el Alcalde en ejercicio de sus competencias se
denominaran “Resoluciones de Alcaldia” que serdn publicadas cuando asi lo exija la Ley o se considere
necesario, en el Boletin Oficial de la Provincia. Tanto las Resoluciones que dicte la Alcaldia como las que
dicten por delegacion los Concejales se inscribirdn en el Libro de Resoluciones.

3. El Alcalde podra dirigir la actividad de los drganos y organismos que integran la
Administracion Municipal mediante 6érdenes internas dirigidas a los servicios municipales que se
denominaran “Instrucciones del Alcalde”. Estas Instrucciones se notificaran a los Servicios afectados y
se publicardn en debida forma cuando una disposicién especifica asi lo establezca o se estime
conveniente por razén de los destinatarios o de los efectos que puedan producirse.

Articulo 109. Las Resoluciones del Alcalde y Concejales Delegados

1. De las Resoluciones del Alcalde y de los Concejales Delegados el Secretario Municipal llevara
un Registro, que tendré el caracter de publico, expidiendo las certificaciones del mismo que le fueran
solicitadas por los Concejales o por cualquier persona que tenga interés directo.

2. El Registro de Resoluciones de Alcaldia estard integrado por el Libro-Archivo de
Resoluciones, que se formara con las Resoluciones inscritas en el registro, siguiendo el nimero de
orden que les haya correspondido, debidamente anotado en el ejemplar archivado, cuya encuadernacion
se realizara por tomos, sin perjuicio de que pueda diversificarse por materias o servicios cuando razones
practicas lo justifiquen.

3. Las Resoluciones del Alcalde, Tenientes de Alcalde y Concejales Delegados que no sean de
mero tramite tendran constancia en soporte documental que garantice su permanencia y publicidad y
deberan ser firmadas por la autoridad de que emanen y por el Secretario Municipal o funcionario que
legalmente le sustituya, que daré fe de su autenticidad.

4. Las copias y certificaciones serdn expedidas por el Secretario Municipal en los mismos
términos establecidos respecto de los acuerdos de los 6rganos colegiados.

CAPITULO IV.- LOS TENIENTES DE ALCALDE
Articulo 110. Nombramiento.

1. El nombramiento de los Tenientes de Alcalde serd libremente realizado por el Alcalde de
entre los Concejales que formen parte de la Junta de Gobierno Local.

2. El nombramiento, asi como el cese, se hard mediante Decreto del Alcalde del que se dara
cuenta al Pleno en la primera sesidon que celebre, notificandose, ademas, personalmente a los
designados, y se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, todo ello sin perjuicio de su efectividad
desde el dia siguiente a la firma del Decreto por el Alcalde, si en ella no se dispusiese otra cosa.

Articulo 111. Sustitucién del Alcalde

Los Tenientes de Alcalde sustituyen al Alcalde por el orden establecido en su nombramiento, y
en los casos y con los requisitos establecidos en el articulo 75 del presente Reglamento.
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Articulo 112. Pérdida de la condicién
La condicién de Teniente de Alcalde se pierde por:

a) Resolucion de Alcaldia decidiendo el cese.
b) Renuncia expresa manifestada por escrito
c) Pérdida de la condicién de miembro de la Junta de Gobierno Local.

Articulo 113. Limitacién de funciones.

En los supuestos de sustitucion del Alcalde por razones de ausencia o enfermedad, el Teniente
de Alcalde que asume sus funciones no podra revocar las delegaciones que hubiere otorgado el
primero.

CAPITULO V.- LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Articulo 114. Definicién

1. La Junta de Gobierno Local es un érgano preceptivo en este Ayuntamiento al amparo del
presente Reglamento, salvo que el Pleno por mayoria absoluta adopte otro acuerdo; es el 6rgano
colegiado, presidido por el Alcalde al que corresponde:

a) La asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones.
b) Las atribuciones que el Alcalde u otro érgano municipal le delegue o le atribuyan las
leyes.

2. Corresponde al Alcalde nombrar y separar libremente a los miembros de la Junta de
Gobierno, cuyo nimero no podra exceder de un tercio del niumero legal de miembros del Pleno, ademés
del Alcalde.

3. A las sesiones de la Junta de Gobierno Local asistira el Secretario del Ayuntamiento que
ejercera las funciones fedatarias de este 6rgano colegiado.
Articulo 115. Constitucion y periodicidad de sesiones

1. La Junta de Gobierno Local celebrard sesién constitutiva a convocatoria del Alcalde, dentro
de los quince dias siguientes a aquel en que éste haya designado a los miembros que la integran.

2. Corresponde al Alcalde fijar mediante Decreto la periodicidad y el dia y la hora de las
sesiones ordinarias.

3. El Alcalde podra en cualquier momento reunir a la Junta de Gobierno Local cuando estime
necesario conocer su parecer o pedir su asistencia con anterioridad a dictar Decretos en ejercicio de las
atribuciones que le corresponden.

Articulo 116. Sesiones

1. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local se celebraran previa convocatoria del Alcalde,
pudiendo ser ordinarias y extraordinarias, que pueden ser, ademas, urgentes.

2. La convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias, a la que se acompanara el orden
del dia, se realizard con una antelacién minima de 24 horas, mediante la remisién de la misma a sus
miembros.
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3. Las sesiones extraordinarias de caracter urgente quedardn vélidamente constituidas, con
convocatoria previa no sometida a ningln plazo, cuando asi lo decida el Alcalde y exista el quérum
necesario, si bien con carécter previo deberd ser declarada la urgencia por acuerdo favorable de la
mayoria de sus miembros.

4. Para la valida constitucion de la Junta de Gobierno a efectos de celebracién de las sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos, se requerird la asistencia de la mayoria absoluta de sus
componentes; si no existiera quérum, se constituird en segunda convocatoria una hora después de la
sefalada para la primera, siendo suficiente la asistencia de la tercera parte de sus miembros. Deberén
asistir el Alcalde- Presidente, Secretario o, en su caso, quienes les sustituyan.

5. La Junta de Gobierno se reunira con caracter ordinario con periodicidad quincenal, sin
perjuicio de lo que dispongan las normas que apruebe la Junta para su propio funcionamiento y para la
adecuada preparacién de las propuestas y resoluciones que deba adoptar. Las sesiones se celebraran
en el edificio municipal en el que tenga su sede la Alcaldia.

6. A sus sesiones podran asistir Concejales del Equipo de Gobierno no pertenecientes a la
misma y los empleados responsables de areas o servicios de la Administracién Municipal cuando sean
convocados expresamente por el Alcalde.

7. Las deliberaciones de la Junta de Gobierno son secretas. Los asistentes a la Junta de

Gobierno estan obligados a guardar secreto sobre las opiniones expuestas en el transcurso de las
sesiones, asi como sobre la documentacién a que hayan podido tener acceso por razén de su cargo.

Articulo 117. Actas

1. Los acuerdos de la Junta de Gobierno deberan constar en acta, que extendera el Secretario.

2. En el acta de cada sesién se hara constar, como minimo, la fecha y hora de comienzo vy fin,
los nombres del Presidente y demas asistentes; los asuntos tratados y los acuerdos adoptados.

3. La aprobacién del acta redactada por el Secretario se realizara en la siguiente sesion ordinaria
que se celebre. Las actas se incorporaran a un Libro de actas de la Junta de Gobierno Local que sera
validado y custodiado por la Secretaria y tendra el mismo régimen que el Libro de actas del plenario.

4. Las actas debidamente aprobadas serdan remitidas o notificadas a los organismos e
instituciones que resulten preceptivos por disposicion legal.
Articulo 118. Acuerdos

1. Las decisiones que adopte la Junta de Gobierno en el ejercicio de sus competencias
revestiran la forma de Acuerdo y se denominaran “Acuerdos de la Junta de Gobierno Local".

2. Los acuerdos de la Junta de Gobierno Local serdn firmados por el Secretario, previa
propuesta de Acuerdo suscrita por el Concejal del 4rea y/o en su caso por el Director o el Jefe del
Servicio al que corresponda.

3. Las Certificaciones que se expidan sobre los Acuerdos de la Junta de Gobierno corresponden
al Secretario con el visto bueno del Alcalde.

4. Los Acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local se publicaran y notificardn en la
forma prevista en la Ley.
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Articulo 119. Responsabilidad politica

La responsabilidad politica de la Junta de Gobierno es exigible por medio de la mocién de
censura al Alcalde y de la Cuestién de Confianza presentada por éste, que se sustanciaran conforme a lo
previsto en la legislacién de régimen electoral.

TITULO IV.- DE LOS ORGANOS COMPLEMENTARIOS DEL AYUNTAMIENTO
Y SU FUNCIONAMIENTO

CAPITULO I.- ORGANOS COMPLEMENTARIOS

Articulo 120. Organos complementarios

1. De conformidad con lo dispuesto en este Reglamento la organizacién complementaria del
Ayuntamiento se configura del siguiente modo:

a) Los Concejales Delegados.

b) LaJunta de Portavoces.

c) Los o6rganos desconcentrados y descentralizados que el Pleno acuerde crear para la
prestacion de servicios.

2. Las atribuciones y funciones de estos érganos complementarios son las que vienen
determinadas en este Reglamento y en las normas especificas que regulen y desarrollen lo dispuesto en
este Reglamento.

CAPITULO II.- CONCEJALES DELEGADOS

Articulo 121. Delegacién

1. El Alcalde podran delegar con caracter genérico en los miembros de la Junta de Gobierno
Local y en los demas Concejales las atribuciones propias que puedan ser delegadas de conformidad con
la legislacion vigente.

2. La delegacion habra de efectuarse por Resolucion de la Alcaldia en la que se establecera el
ambito de delegacién, las potestades que se delegan y las condiciones especificas del ejercicio de la
facultad delegada.

3. La delegacién de atribuciones requerira para ser eficaz su aceptacion por parte del Concejal
Delegado. La delegacion se entendera tacitamente aceptada si en el término de tres dias habiles,
contados desde la notificacién de la delegacion, el Concejal no presenta ante el Alcalde una renuncia
expresa a la misma.

4. Los acuerdos y Resoluciones de delegacion, asi como su revocacion seran comunicados por
el Alcalde al Pleno en la primera sesion ordinaria y publicados en el Boletin Oficial de la provincia de
Ledn a efectos de su conocimiento.

5. En todo caso, la delegacion de facultades de resolucién en determinadas materias o asuntos
llevard consigo, si no se dice expresamente lo contrario, la resoluciéon de los recursos contra las
decisiones adoptadas en aquéllos asi como la expediciéon, en su caso, de la certificacion de acto
presunto.
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6. Los concejales delegados, una vez aceptada la delegacion, asumen una serie de obligaciones
especificas en relacién con las areas y/o servicios cuya gestion asumen, entre las que cabe citar, no con
caracter exhaustivo, las siguientes:

a) Informar periédicamente a través de las Comisiones Informativas correspondientes de la
gestion y problematica de su area.

b) Plantear, a través de la correspondiente Comision Informativa, sus proyectos y/o planes de
gestion para conocimiento, debate y discusién por el resto de los corporativos.

c) Tanto a nivel de explicacion y debate sobre su gestién cuanto a proyectos y/o planes para
el futuro, debera plantearse al menos, uno al afo.

d) Podra igualmente, si asi lo estima, solicitar al Alcalde su comparecencia voluntaria ante el
Pleno para dar cuenta de la gestién de su area o servicio.

Articulo 122. Objeto de las delegaciones

1. Se podran efectuar delegaciones especiales para cometidos especificos en cualquier
Concejal y podréan referirse:

a) A un proyecto o asunto determinado.

b) A un servicio

Articulo 123. Facultades de tutela

1. Si no se dispone otra cosa, el Alcalde-Presidente conservara las siguientes facultades de
tutela en relacion con la competencia delegada:

a) Recibir informacién detallada de la gestién de la competencia y de los actos y disposiciones
emanados por consecuencia de la delegacién.

b) Ser informado previamente de la adopcion de decisiones de trascendencia.

2. En el supuesto de revocacion de competencias delegadas, el Organo delegante podra revisar
las resoluciones adoptadas por el Concejal Delegado en los mismos casos y con las mismas
condiciones establecidas para la revision de oficio de los actos administrativos.

Articulo 124. Pérdida de la condicién
1. Se pierde la condicion de Concejal-Delegado:

a) Por renuncia expresa, que habrd de ser formalizada por escrito ante el Alcalde-Presidente y
no surtira efectos hasta que sea aceptada.

b) Por revocacién de la delegacion adoptada por el Alcalde-Presidente con las mismas
formalidades previstas para otorgarla.

c) Por manifiesto incumplimiento o abandono de las obligaciones asumidas al aceptar la
delegacién, cuando asi lo valore la Comisién Informativa a la que corresponda el Area o
servicio delegado, bien de oficio o a peticidon de un tercio de sus miembros. Cuando asi lo
estime la Comision, el secretario que dé fe de la sesién, dara traslado del contenido del la
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propuesta al Alcalde, quien a la vista del mismo y oido al concejal delegado, resolvera lo que
estime méas adecuado a los intereses generales del Ayuntamiento.

d) Por mociéon reprobatoria, aprobada por el Pleno, a peticién de uno é més grupos
municipales, con ocasién de la comparecencia del concejal delegado para informar sobre la
gestién de su area y/o servicio.

CAPITULO III.- LA JUNTA DE PORTAVOCES

Articulo 125. Composicién

1. La Junta de Portavoces, érgano deliberante y consultivo, estara presidida por el Alcalde
Presidente o el concejal en quien delegue e integrada por los portavoces de los grupos municipales vy el
Secretario del Ayuntamiento.

2. La Junta de Portavoces quedara constituida por resolucién del Alcalde Presidente, tan pronto
como se hubiera formalizado la designacién de sus integrantes. Las modificaciones de su composicién
se ajustaran al mismo tramite.

Articulo 126. Funciones

1. Corresponde a la Junta de Portavoces asistir al Alcalde Presidente en la formacién del orden
del dia de las sesiones Plenarias de caracter ordinario y en su caso de las Comisiones.

2. En particular, le corresponden las siguientes funciones de asistencia al Alcalde:

a) Conocer los asuntos incluidos en el orden del dia sobre los que se va a entablar debate.
b) Establecer el orden de intervencion de los grupos.
c) Fijar los tiempos en el debate.

3. Podra ser tratada por la Junta de Portavoces, ademaés, cualquier otra cuestion relacionada
con el funcionamiento de las sesiones del Pleno o de las Comisiones o con asuntos de interés general
municipal.

Articulo 127. Acuerdos
Los acuerdos de la Junta de Portavoces se adoptan por voto ponderado. En ningln caso

podran menoscabar las funciones y atribuciones que corresponden a la Alcaldia como Presidente del
Pleno en la Legislacién de Régimen Local.

TITULO V.- DEL ESTATUTO DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION

CAPITULO I.- DE LOS CONCEJALES
Articulo 128. Eleccién
1.- La determinacién del nimero de Concejales del Ayuntamiento, el procedimiento para su

eleccién, la duracién de su mandato y los supuestos de inelegibilidad e incompatibilidad son los
regulados en la legislacion electoral general.
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2.- El Concejal que resulte proclamado electo presentara la credencial en la Secretaria General
del Ayuntamiento, salvo que hubieran sido remitidas al Ayuntamiento por la Junta Electoral de Zona.

CAPITULO II.- DE LOS DERECHOS Y DEBERES

Articulo 129. Objeto

Son derechos y deberes de los Concejales los establecidos en la legislacién de régimen local y
en el presente Reglamento.

Articulo 130. Honores y Distinciones

1. Los miembros de la Corporacién Municipal gozan, de los honores, prerrogativas vy
distinciones propias del cargo que se establezcan por las Leyes del Estado o de la Comunidad
Autdnoma, y estan obligados al cumplimiento de los deberes y obligaciones inherentes a aquél.

2. Los Concejales tienen el tratamiento de Sefiora Dofia o Sefior Don.
Articulo 131. Derecho y deber de asistencia

1. Los miembros de la Corporacién tendran el derecho y la obligaciéon de asistir a todas las
sesiones del Pleno y de las Comisiones de las que formen parte, salvo causa justificada que se lo impida
y que deberdn comunicar con antelacién suficiente al Presidente del 6rgano correspondiente.

2. Asimismo tendran derecho a asistir con voz y sin voto a todas las sesiones de los 6rganos
informativos del Ayuntamiento los Concejales que no sean miembros de los mismos y en los que la
legislacién establezca el derecho de participacién de todos los grupos politicos..

3. Las ausencias del término municipal de duracion superior a ocho dias, deberan ser
comunicadas al Alcalde por escrito, bien personalmente o a través del portavoz del grupo politico,
concretandose en todo caso la duracién previsible de la misma.

Articulo 132. Régimen retributivo.

1. Los Concejales tienen derecho a percibir las retribuciones que corresponden a su régimen de
dedicacion, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen
Local, a lo establecido en el presente reglamento y a las disposiciones que dicte el Pleno en desarrollo
del mismo.

2. El Pleno, a propuesta del Alcalde, determinaré la relacién de miembros de la Corporacion
cuyas funciones se desempefnaran en régimen de dedicacién especial, ya sea exclusiva o parcial, y por
tanto el derecho a retribucion.

3. Todos los miembros de la Corporacion, incluidos los que desempefien el cargo en régimen
de dedicaciéon especial, exclusiva o parcial, tendran derecho a percibir indemnizaciones por los gastos
ocasionados por el ejercicio del cargo, cuando sean efectivos, y previa justificacién documental, segun
las normas de aplicacién general en las Administraciones Publicas y las que en este sentido apruebe el
Pleno.

4. Solo los miembros de la Corporacién que no tengan dedicacion exclusiva ni dedicacion
parcial, percibiran asistencias en la misma cuantia por su condicién de concejal, por la concurrencia
efectiva a las sesiones de los érganos colegiados municipales de los que formen parte. En el supuesto
del alcalde y los concejales delegados que no desempefien el cargo en régimen de dedicacidén especial,
exclusiva o parcial, se les podré asignar una cantidad complementaria por tales asistencias, igual para
cada uno o diferenciada, como compensacion al tiempo y esfuerzo que impliquen sus obligaciones
especificas y a su mas intensa dedicacién a la actividad municipal motivada por la obligacién
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complementaria de gestionar adecuada y eficazmente las areas o servicios cuya gestion les estén
encomendadas. Seré el pleno de la corporacién, quien, a la vista de la responsabilidad, dedicacion y
otras circunstancias que concurren en cada caso y a las disponibilidades econémicas del Ayuntamiento,
adoptard, si lo estima oportuno, el acuerdo pertinente.

Articulo 133. Abstenciones y recusaciones.

1. En el ejercicio de sus cargos, los miembros de la Corporaciéon observaran, en todo momento,
las normas sobre incompatibilidades establecidas en el ordenamiento vigente y se abstendran de
participar en la deliberacion, votacion, decisidn y ejecucion de cualquier asunto si concurren en él
algunas de las causas a que se refiere la legislacion sobre procedimiento administrativo y contratos de
las Administraciones Publicas.

2. La actuacion de los miembros de la Corporacién en que concurran las mencionadas causas
comportard, si fue determinante, la invalidez de los actos en que intervinieron.

3. Los interesados y cualquier miembro de la Corporacién, podran promover la recusacion de
los Concejales cuando estimen que concurre alguna causa de abstencién. Corresponde al Pleno resolver
las recusaciones que se puedan plantear contra el Alcalde o los Concejales.

Articulo 134. Responsabilidad.

1. Los miembros de la Corporacién estan sujetos a responsabilidad civil y penal por los actos y
omisiones realizados en el ejercicio de su cargo. Las responsabilidades se exigiran ante los Tribunales
de justicia competentes y se tramitaran por el procedimiento ordinario aplicable.

2. Son responsables de los acuerdos de la Corporacién los miembros de la misma que los
hubiesen votado favorablemente.

3. La Corporacién Municipal podré exigir la responsabilidad de sus miembros cuando por dolo o
culpa grave causen dafos y perjuicios a la propia Corporacién o a terceros, si éstos tuviesen que ser
indemnizados por aquélla.

4. El Presidente de la Corporacién podra sancionar con multa a los miembros de la misma por
falta no justificada de asistencia a las sesiones o por incumplimiento reiterado de sus obligaciones, en
los términos que legalmente se establecen.

5. Los Concejales tienen el derecho a solicitar asistencia juridica a través de la Alcaldia, en los
procedimientos judiciales que se sigan por razén de actos u omisiones relacionados directamente con el
ejercicio de su cargo y siempre que no perjudique los intereses del propio Ayuntamiento.

Articulo 135. Derecho a la informacién.

1. Todos los miembros de la Corporaciéon tienen derecho a obtener del Alcalde cuantos
antecedentes, datos o informaciones obren en poder de los servicios de la Corporacién y le resulten

precisos para el desarrollo de su funcion.

2. El ejercicio del derecho a la informacién no podra implicar una lesién del principio de eficacia
administrativa, por lo que habra de armonizarse con el régimen de trabajo de los servicios municipales.

Articulo 136. Informacién de acceso libre y directo

Los servicios administrativos de la Corporacién facilitaran directamente informacién a los
miembros de la Corporacién en los siguientes casos:

a) Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corporacion que ostenten delegaciones
o responsabilidades de gestion a la informaciéon de las mismas.
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b) Cuando se trate del acceso de cualquier miembro de la Corporacion a la informacion vy
documentacion correspondiente a los asuntos que deban ser tratados por los 6rganos
colegiados de que formen parte, asi como a las resoluciones o acuerdos adoptados por
cualquier érgano de la Corporacién.

c) Cuando se trate del acceso de miembros de la Corporacién a la informacién o
documentacién de la entidad local que sea de libre acceso para los ciudadanos.

d) Por la concejalia delegada de Régimen Interior se arbitrardn los medios para que todos los
grupos municipales tengan acceso libre al servidor via intranet, en relacion a la informacion
y documentacion de acceso libre.

Articulo 137. Informacién sometida a peticién y autorizacién

1. Al margen de los supuestos sefialados en el apartado anterior, los Concejales podran solicitar
la informacion que obre en los servicios municipales mediante escrito dirigido al Alcalde que debera
concretar el objeto de la peticién de informacion.

2. La solicitud de acceso se entendera estimada por silencio administrativo en caso de que no
se dicte resolucion expresa denegatoria en el plazo de quince dias naturales contados desde el siguiente
al de la fecha de su presentacion. En todo caso, la resolucion denegatoria debera ser motivada.

Articulo 138. Forma de acceso y copias

1. La informacién se facilitard mediante el acceso del Concejal solicitante a la dependencia o
servicio en que se encuentre depositada la documentacién o expediente, donde se llevara a cabo la
consulta y examen.

2. En ninglin caso los expedientes, libros y documentacion podran salir de la Casa Consistorial
o de las correspondientes dependencias y oficinas municipales.

3. Se facilitaran copias de documentacién Unicamente en los casos de acceso libre de los
Concejales a la informacién y en aquellos otros casos en que sea expresamente autorizado por el
Alcalde o Concejal Delegado correspondiente, previa solicitud por escrito, sefialando los documentos
concretos cuya reproduccion se solicite.

La contestacién a la solicitud de copias se realizara en el plazo maximo de quince dias.

Articulo 139. Deber de reserva vy sigilo.

1. Todos los miembros de la Corporaciéon tienen la obligacién de guardar reserva y sigilo en
relaciéon con las informaciones que se les faciliten para hacer posible el desarrollo de sus funciones,
singularmente de las que servirdn de antecedentes para decisiones que todavia se encuentren
pendientes de adopcion, asi como para evitar la reproduccion de documentos que puedan facilitarsele
para su estudio.

2. Especialmente habran de guardar reserva acerca de la informacién que pudiera afectar a los
derechos y libertades de los ciudadanos reconocidos por la Constitucion.

3. Los Concejales estan obligados a observar la cortesia y a respetar las normas de orden y de
funcionamiento de los 6rganos municipales.

Articulo 140. Comunicacién institucional

Con el fin de facilitar la comunicacion institucional entre los 6rganos municipales y los

miembros de la Corporacién, todos los Concejales dispondrédn de una direccion de correo electrénico
personal residenciada en el dominio del ayuntamiento sahagun.org.
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Articulo 141. Registro de Intereses.

1. Todos los miembros de la Corporacion Municipal formularan antes de la toma de posesion,
con ocasion del cese y cuando se modifiquen las circunstancias de hecho, declaraciéon sobre causas de
posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcione o pueda proporcionar ingresos
econdmicos, asi como declaracion de sus bienes patrimoniales.

2. Tales declaraciones se inscribirdn en el Registro de Intereses de esta entidad, cuya custodia
y direccién corresponden a la Secretaria General.

3. Las declaraciones se efectuaran en los modelos elaborados por la Secretaria y aprobados
por el Pleno, cuyo uso sera obligatorio para normalizar la documentacion.

Articulo 142. Procedimiento

1. Las declaraciones de bienes y actividades se presentarén al responsable del Registro con
motivo de la renovacion de la Corporacién o de alguno de sus miembros, antes de la toma de posesion,
por quienes resulten proclamados o nombrados, aunque ya hubieran formulado declaracién en mandato
anterior.

2. Siempre que se produzca alguna variacion significativa respecto de lo declarado debera
formularse declaraciéon adicional en el plazo de un mes desde el dia en que se haya producido,
expresando las alteraciones habidas.

Articulo 143. Plazos de presentacién de las declaraciones

1. El plazo de presentacién de las declaraciones con ocasiéon del cese de la Corporacién sera a
partir del momento en que expire el mandato corporativo hasta antes de la toma de posesion.

2. En el supuesto de renuncia, desde la fecha de presentacién del correspondiente escrito
hasta que el Pleno municipal conozca la misma y declare la vacante.

3. En los casos de pérdida de la condicién de Concejal por decisién judicial, incompatibilidad o
pérdida de la nacionalidad espafola, desde que se notifique al interesado la resolucién correspondiente
hasta que la Corporacion declare la vacante.

Articulo 144. Acceso al Registro de Intereses

1. El Registro en su apartado correspondiente a causas de posible incompatibilidad y de
actividades es publico.

2. El acceso al Registro, en su apartado de bienes patrimoniales exigira acreditar un interés
legitimo directo, entendiéndose que los Concejales estan legitimados para solicitar el acceso a los
documentos existentes en dicho Registro, cuando fuesen necesarios en el gjercicio de su cargo.

3. El acceso se solicitard mediante peticién escrita en la que se acreditard el interés del
solicitante y constara la identificacién del Concejal al que se refiera la informacién y los documentos
concretos de los que se quiere tener constancia.

4. Las solicitudes de acceso al Registro se resolveran por el Presidente, previo informe de la
Secretaria del Ayuntamiento y oida la Junta de Portavoces, excepto en los casos en que un concejal se
limite a solicitar copia o datos de su propia declaracién, en cuyo caso el Secretario se los entregara
directamente.

5. El acceso se hara efectivo mediante la exhibicion al interesado de fotocopia autenticada o
expedicion de certificacion relativa a los documentos concretos solicitados.
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TITULO VI.- DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO I.- DE LA CONSULTA POPULAR

Articulo 145. Objeto y desarrollo

1. El Alcalde podra someter a consulta popular aquellos asuntos de la competencia propia
municipal y de caracter local que sean de especial relevancia para los intereses de los vecinos, con
excepcion de los relativos a la Hacienda Local.

2. Para ello y con carécter previo se requerird acuerdo del Pleno adoptado por mayoria absoluta,
que deberd indicar con claridad los términos exactos de la consulta que se propone. Este acuerdo se
remitird a la Comunidad de Castilla y Ledn, que previa comprobaciéon de su procedencia, lo enviaré a la
Administracion General del Estado a fin de que el Gobierno de la Nacién autorice la convocatoria de la
consulta popular.

3. Autorizada esta, el Gobierno de la Comunidad de Castilla y Ledn efectuara la convocatoria
mediante Decreto que contendra, de conformidad con el acuerdo plenario, el objeto de la consulta, asi
como el lugar y fecha de la misma. El Decreto se publicara en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Castilla y Ledn y serd objeto de la maxima difusion para general conocimiento de los vecinos en los
términos que reglamentariamente se determine.

4. Terminada la sesién del Pleno, el Alcalde podra establecer un turno de ruegos y preguntas
por el publico asistente sobre temas concretos de interés municipal. Corresponde al Alcalde decidir,
ordenar y cerrar este turno.

CAPITULO II.- DE LA INFORMACION MUNICIPAL

Articulo 146. Informacién general

El Ayuntamiento informard a la poblacién de su gestién a través de cuantos medios se
consideren necesarios. Al mismo tiempo, recogera la opinién de los vecinos y sus entidades, mediante
campafas de informacién, reuniones, encuestas y sondeos de opinion.

Articulo 147. Organos necesarios

1. Las sesiones del Pleno son publicas salvo en los casos previstos en articulo 70.1 de la Ley
Reguladora de Bases de Régimen Local.

2. No son publicas las sesiones de la Junta de Gobierno.

3. Las sesiones de las Comisiones Informativas son publicas salvo en los casos previstos en
articulo 70.1 de la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local.

Articulo 148. Organos complementarios

Podran ser publicas las sesiones de los demdas d6rganos complementarios y entidades
municipales en los términos que prevea la legislacién y las reglamentaciones o acuerdos plenarios por
los que se rijan.
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Articulo 149. Convocatorias de érganos colegiados

1. Las convocatorias y érdenes del dia de las sesiones del Pleno y demés 6rganos colegiados
se transmitirdn a los diferentes dérganos municipales, a los medios de comunicacién social de la
localidad y se haran publicas en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, el
Ayuntamiento podra dar publicidad resumida del contenido de las sesiones plenarias y de todos los
acuerdos del Pleno y de la Junta de Gobierno Local, asi como de las resoluciones y bandos de Alcaldia.
A tal efecto, se utilizara la exposicién en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

3. Podréan ser objeto de campafas especiales de informacién y consulta:
a) Las modificaciones de las Ordenanzas Fiscales.

b) La elaboracién de los Presupuestos Municipales

c) Los programas de actuacion del Ayuntamiento.

d) Las decisiones que afecten a los Planes Generales de Ordenacién Urbana, las decisiones
urbanisticas singulares, y en general todas las que afecten al planeamiento en el término
municipal.

e) Los balances de gestién anuales.

DISPOSICION DEROGATORIA

A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento quedan derogadas aquellas normas,
Reglamentos y Ordenanzas municipales de rango inferior del Ayuntamiento de Sahagln que se
opongan, contradigan o resulten incompatibles con lo dispuesto en este Reglamento.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor tras su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
y transcurrido el plazo previsto en el art. 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local (Art. 70.2 de la misma Ley).”

Diligencia.- Para hacer constar que el presente Reglamento ha sido aprobado provisionalmente
por acuerdo del Pleno de la Corporacién, en sesion ordinaria celebrada el dia 24 de septiembre de 2008.

El anuncio de aprobacién inicial ha sido publicado en el BOP de Ledn de 22 de octubre de 2008.

El Pleno de la Corporacién, en sesién ordinaria celebrada el dia 28 de enero de 2009, previa
resolucién del recurso presentado por el Grupo Municipal de Concejales Socialista, aprueba
definitivamente el presente Reglamento.

Publicado anuncio de aprobacién definitiva y texto integro del Reglamento, en el BOP DE LEON
n® 40, de 27 de febrero de 2009.



